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ค าน า 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก๎ไขเพิ่มเติมในหมวด ๖ วําด๎วยมาตรฐาน
และการประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
กําหนดใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการ
กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให๎เปนไป ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา ที่รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด ประกอบดวย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการประเมิน ในการ
ขับเคลื่อนการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งเปนการประเมินผลและการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษานั้น จะตองมีเกณฑการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในเชิงประจักษที่สอดคลองกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จึงไดจัดทําแนวทางการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ ให๎ภาครัฐได๎จัดให๎มีการศึกษาตลอดชีวิต และการสร๎างวิถีการเรียนรู๎ของ
ไทย ให๎เป็นสังคมแหํงการเรียนรู๎ที่เข๎มแข็ง การศึกษาที่สร๎างคุณภาพชีวิตและสังคม  บูรณการอยําง
สมดุลระหวํางปัญญาธรรมคุณธรรม และวัฒนธรรม เป็นการศึกษาตลอดชีวิตเพื่อคนไทยทั้งปวง มุํงสร๎าง
พื้นฐานที่ดีต้ังแตํในวัยเด็กปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่ดีต้ังแตํวัยการศึกษาข้ันพื้นฐานและพัฒนาความรู๎
ความสามารถเพื่อการทํางานที่มีคุณภาพ โดยการมีสํวนรํวมจากทุกภาคสํวนของสังคมในการจัด
การศึกษาได๎ตรงตามความต๎องการของผู๎เรียน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ สามารถตรวจสอบได๎
อยํางมั่นใจวํา การศึกษาเป็นกระบวนการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสําคัญในการพัฒนาประเทศ
อยํางยั่งยืน สามารถพึ่งตนเองและพึ่งกันเองได๎ และสามารถแขํงขันได๎ในระดับนานาชาติ 
 รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖4 จัดทําข้ึน
เพื่อนําเสนอผลการดําเนินงานของวิทยาลยัเทคนิคอํานาจเจริญ ซึ่งกระบวนการในการจดัทํารายงานการ
ประเมินตนเอง คณะผู๎จัดทําได๎รวบรวมข๎อมูลจากรายงานการประเมินตนเอง ระดับสาขางาน และ
รายงานการประเมินตนเอง ระดับบุคคลของครู เจ๎าหน๎าที่ บุคลากรภายในสถานศึกษา และนําข๎อมูล
ตําง ๆ มาวิเคราะห์ จัดเตรียมข๎อมูล รวบรวมเอกสาร รํองรอยผลการดําเนินกิจกรรมหรือโครงการ      
ซึ่งคณะผู๎จัดทําต๎องขอขอบคุณคณะครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกทําน ที่ได๎ให๎ข๎อมูลประกอบการ
จัดทํารายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา ๒๕๖4  ในครั้งนี้ อีกทั้งต๎องขอขอบพระคุณคณะผู๎บริหาร
ทุกทําน ที่ได๎ให๎ข๎อเสนอแนะ ช้ีแนะแนวทางการดําเนินงาน คณะผู๎จัดทําหวังเป็นอยํางยิ่งวําเอกสารฉบับ
นี้คงเป็นประโยชน์ตํอผู๎นําไปศึกษา เพื่อการพัฒนาให๎คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานอาชีวศึกษาเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว๎ 
 

            งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
            วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจรญิ  
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1 

ส่วนที่ ๑ 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
  
 วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ได๎บริหารจัดการสถานศึกษาและดําเนินงานตามมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ พ.ศ. ๒๕๖4 ประกอบด๎วย ๓ มาตรฐาน ๙ ประเด็นการ
ประเมิน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 ดังนี ้
 ๑. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา   
  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิ 
    ๑.๑.๑ ผลผลิต (Output) 
          วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ตั้งอยูํเลขที่ ๑๓๕ หมูํ ๙ ถนนชยางกูร     ตําบล
นาผือ อําเภอเมือง จังหวัดอํานาจเจริญ จัดต้ังเมื่อวันที่ ๑๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๖ ณ บริเวณที่ดินปุา
สาธารณะประโยชน์โคกห๎วยศาลา บ๎านโสกโดน หมูํ ๙ ตําบลนาผือ อําเภอเมือง จังหวัดอํานาจเจริญ 
เบอร์โทรศัพท์ ๐๔๕-๙๘๙๖๖๐ เว็บไซต์ www.ant.ac.th  
          เปิดทําการสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ปัจจุบันวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญมีบุคลากรสายบริหาร จํานวน ๕ คน และ    
มีบุคลากรครู และบุคลากรทางการศึกษาสายสนับสนุน จํานวน ๑๓๗ คน รวมจํานวนบุคลากรทั้งสิ้น 
๑๔๒ คน มีจํานวนผู๎เรียน ๒,๙๙๒ คน 
    ๑.๑.๒ ผลลัพธ์ (Outcome) 
  ผลการประเมินตนเอง (SAR) สถานศึกษา ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

คะแนนท่ีได้ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ ๙๖.๓๖ 
ประเด็นที่ ๑.๑ ด๎านความรู ๎ ๑๐๐ 
ประเด็นที่ ๑.๒ ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช๎ ๙๒ 
ประเด็นที่ ๑.๓ ด๎านคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ๙๓.๖๘ 
มาตรฐานท่ี ๒ การจัดการอาชีวศึกษา 87.80 
ประเด็นที่ ๒.๑ ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา 64 
ประเด็นที่ ๒.๒ ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ๙๕.๒๙ 
ประเด็นที่ ๒.๓ ด๎านการบริหารจัดการ ๑๐๐ 
ประเด็นที่ ๒.๔ ด๎านการนํานโยบายสูํการปฏิบัต ิ ๖๐ 
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2 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

คะแนนท่ีได้ 

มาตรฐานท่ี ๓ การสรา้งสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ ๓.๑ ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู ๎ ๑๐๐ 
ประเด็นที่ ๓.๒ ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย 100 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 93.20 
สรุป คุณภาพสถานศึกษา 
   ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ ๘๐ ข้ึนไป)    ดีเลิศ (ร๎อยละ ๗๐.๐๐-๗๙.๙๙)  ดี (ร๎อยละ ๖๐.๐๐-๕๙.๙๙) 
   ปานกลาง (ร๎อยละ ๕๐.๐๐๐-๕๙.๙๙)  กําลังพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ ๕๐.๐๐) 
 

    ๑.๑.๓ ผลสะท้อน 
       คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาเห็นชอบผลการประเมินตนเอง (SAR)         
ของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

  ๑.๒ จุดเดํน 
   ๑. นักเรียน นักศึกษามีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรกผํานคิดเป็นร๎อยละ 
๙๖.๐๑ 
    ๒. ผู๎สําเร็จการศึกษามีงานทําในหนํวยงานภาครัฐและเอกชน สามารถประกอบอาชีพ
อิสระหรือศึกษาตํอตรงตามสาขาวิชา 
    ๓. ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ คิดเป็นร๎อยละ ๙๒.๖๔ 
    ๔. สถานศึกษาจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและคํานิยมที่
พึงประสงค์ของผูเ๎รยีน และสํงเสรมิ สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมหลกัสตูรตามแนวทางขององค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย (อวท.) 
    ๕. สาขาวิชามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
    ๖. ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติสําหรับพัฒนาผู๎เรียนให๎มีความรู๎
และทักษะได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๗. ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช๎
ในการจัดการเรียนการสอน 
    ๘. ครูผู๎สอนจัดการเรียนการสอนและสํงเสริมการเรียนรู๎ของผู๎เรียนได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๙. ครูผู๎สอนบริหารจัดการช้ันเรียนได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๑๐. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อใช๎ในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
    ๑๑. ผู๎บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช๎การบริหารแบบมีสํวน
รํวมและใช๎นวัตกรรมในการบริหารสถานศึกษาบรรลุเปูาหมายที่กําหนด 
    ๑๒. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน เพียงพอและเอื้อ
ตํอการจัดการเรียนรู๎ 
    ๑๓. สถานศึกษามีระบบไฟฟูา ระบบประปา ระบบคมนาคม สื่อสาร รวมถึงระบบรักษา
ความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
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    ๑๔. สถานศึกษามีแหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบรกิารหรอืหอ๎งสมุด มีความพร๎อม เพียงพอ
ตํอผู๎ใช๎บริการ 
    ๑๕. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อใช๎ในด๎านสารสนเทศภายใน
วิทยาลัย 
    ๑๖. ผู๎บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีสํวนรํวมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา โดยใช๎การบริหารแบบมีสํวนรํวม 
    ๑๗. สถานศึกษามีการบริการชุมชน บริการวิชาการ วิชาชีพและผู๎เรียนมีจิตอาสาสร๎าง
ประโยชน์และเผยแพรํองค์ความรู๎สูํชุมชน 
 

  ๑.๓ จุดที่ควรพัฒนา 
    ๑. การดูและผู๎เรียน และลดปัญหาการออกกลางคันของผู๎เรียนในแตํละปีการศึกษา 
    ๒. พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะวิชาชีพเพื่อเข๎ารํวมการประกวด แขํงขัน ทางด๎านทักษะ
วิชาชีพในระดับที่สูงข้ึน 
    3. พัฒนาผู๎เรียนให๎ผํานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) 
และได๎คะแนนต้ังแตํคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป 
    4. พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให๎เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ 
    5. ควรพัฒนาครูผู๎สอนทุกคนให๎ได๎รับการพัฒนาตามแผนการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ สามารถนําผลการพัฒนาตนเองมาใช๎ในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีคุณภาพ 

   ๑.๔ ข๎อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
    ๑. พัฒนาระบบการดูแลชํวยเหลือและแนะแนวผู๎เรียนใหส๎ําเร็จการศึกษาตามระยะเวลา
ที่หลักสูตรกําหนด 
     ๒. สํงเสริม สนับสนุนให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมประกวดแขํงขันทักษะวิชาชีพเพื่อพัฒนาทักษา
วิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติและระดับนานาชาติ 
     3. สํงเสริม สนับสนุนในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะรํวมกับสถาน
ประกอบการอยํางเป็นระบบ 
    4. สํงเสริม สนับสนุน และกํากับติดตามให๎ครูผู๎สอนจัดทําแผนพัฒนาตนเอง และเข๎า
รํวมการพัฒนาวิชาชีพ พัฒนาตนเองอยํางน๎อย ๑๒ ช่ัวโมงตํอปี และนําผลการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพมาใช๎ในการจัดการเรียนการสอน เกิดนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเอง 
    5. สํงเสริม สนับสนุนให๎พัฒนาระบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให๎เป็นไปตาม
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
    6. สํงเสริม สนับสนุน ให๎ผู๎เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์หรือ
งานวิจัยให๎เข๎ารํวมการประกวดแขํงขัน ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติและ
ระดับนานาชาติ หรือมีการนําไปใช๎ประโยชน์ได๎จริง 

 ๒. การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถานประกอบการ 
  วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญได๎ดําเนินการตามโครงการความรํวมมือสํงเสริมความรู๎และ          
ฝึกประสบการณ์นักศึกษาอาชีวศึกษา ตามระบบการจัดการอาชีวศึกษาทั้งภาคปกติและระบบทวิภาคี 
เพื่อผลิตและพัฒนานักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
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(ปวช.) ให๎สอดคล๎องและรองรับความต๎องการกลุํมอุตสาหกรรม โดยทําบันทึกข๎อตกลง (MOU) กับ
สถานประกอบทั้งในจังหวัดอํานาจเจริญ และตํางจังหวัด อาทิเชํน กรุงเทพมหานคร ชลบุรี นนทบุรี 
พระนครศรีอยุธยา ฯลฯ มีสถานประกอบการรองรับนักเรียน นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพอยําง
เพียงพอ และสร๎างเครือขํายกับสถานประกอบการและหนํวยงานอื่นๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพครูฝึกใน
สถานประกอบการ นําความรู๎ด๎านเทคโนโลยี เครื่องมือ เครื่องจักรที่ทันสมัย มาปรับใช๎ในการจัดการ
เรียนการสอนให๎สอดคล๎องกับการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑      

 ๓. การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
  วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญได๎จัดการเรียนการสอนเปน็ไปตามความต๎องการของชุมชน โดยมี
การศึกษาความต๎องการ วิเคราะห์สภาพความต๎องการของตลาดแรงงานทั้งในจังหวัด ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือและในระดับประเทศ ซึ่งในปัจจุบันได๎เปิดสอน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) อีกทั้งยังมีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรระยะ
สั้น เป็นไปตามเปูาประสงค์ที่สาํนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด จึงทําให๎ผู๎เรียนมีทางเลือก
ที่หลากหลาย ตอบสนองความต๎องการของตลาดแรงงานและการแขํงขันในระดับประเทศ และ
สถานศึกษาจัดให๎มีห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน สื่อ อุปกรณ์ เครื่องมือ ครุภัณฑ์ที่เพียงพอตํอ
การจัดการเรียนการสอน ครูผู๎สอนมีจํานวนเพียงพอและมีวุฒิการศึกษาตรงตามสาขาที่จัดการเรียนการ
สอน มีการกํากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนอยํางตํอเนื่อง สํงผลให๎ชุมชนและผู๎ปกครองมั่นใจวํา
สถานศึกษามีแผนและดําเนินการจัดการศึกษาได๎อยํางมีคุณภาพ 

 ๔. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) 
  “โครงการสํงเสริมนักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ และด๎อยโอกาสทางการศึกษาอํานาจเจริญ” 
  ๔.๑ ความเป็นมาและความส าคัญ 

 สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหํงชําติ (สศช.) ภายใต๎ความรํวมมือกับ
องค์กรกองทุน เพื่อเด็กแหํงสหประชาชาติ (UNICEF Thailand) ได๎จัดทําดัชนีความยากจนหลายมิติของ
กลุํมเด็ก (Child Multidimensional Poverty Index: C-MPI) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนําเสนอ
สถานการณ์ความยํากจนและ ความขัดสนในมิติตํ่าง ๆ ของกลุํมเด็ก (๐-๑๗ ปี) ที่พิจารณาจากปัจจัยอื่น
ที่ไมํใชํด้ํานรํายได๎ซึ่งเด็กจะมีสภาพ ปัญหาความยากจนที่แตกตํางจากความยากจนของกลุํมอื่นโดยทั่วไป 
โดยมีการนําเสนอครั้ งแรกในรายงานความยากจนหลายมิติของ เด็ กไทย ปี ๒๕๖๒ ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือเป็นภูมิภาคที่มีคําดัชนีความยากจนหลายมิติ ของเด็กสูงสุด รองลงมาคือ ภาคใต๎ 
ภาคเหนือ ภาคกลาง และกรุงเทพมหานคร ตามลําดับ โดยภาคตะวันออกเฉียงเหนือจะมีสัดสํวนเด็ก
ยากจนร๎อยละ ๒๘.๓๐ ภาคใต๎มีสัดสํวนเด็กยากจนมากเป็นอันดับที่สองที่ร๎อยละ ๒๒.๒๒ ขณะที่ภาค
กลาง และกรุงเทพมหานครมีสดัสํวนตํ่ากวําร๎อยละ ๑๘เมื่อพิจารณามิติที่ทําให๎เด็กมีปัญหาความยากจน 
พบวํา มิติด๎านการศึกษาเป็นมิติที่ทําให๎เด็กยากจนมากที่สุด โดยคิดเป็นร๎อยละ ๔๘.๗ ของมิติ ทั้งหมด 
(percent contribution) รองลงมาเป็น มิติด๎านสุขภาพ คิดเป็นร๎อยละ ๒๙.๘ มิติด๎านสวัสดิภาพเด็ก 
ร๎อยละ ๑๕.๑ และมิติที่สํงผลน๎อยที่สุดคือมิติ มาตรฐานความเป็นอยูํ ร๎อยละ ๖.๕ 
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 ปัจจัยที่สํงผลกระทบตํอความยากจนหลายมิติของเด็ก :  การศึกษาด๎วย logistic 
regression model ๑๑ ปัจจัย ที่สํงผลตํอความยากจนของเด็กอาจมีความแตกตํางไปบ๎าง โดยเฉพาะ 
ฐานะทางเศรษฐกิจ ซึ่งเด็กยังไมํมีบทบาทในการหารายได๎ให๎กับครัวเรือนได๎ ซึ่งปัจจัยที่สํงผลจึงเป็น
ปัจจัยที่เกิดจากสภาพแวดล๎อมที่เด็กอาศัยอยูํ อาทิ การศึกษาของ Makhalima (2020) ที่ศึกษาปัจจัย
ที่สํงผลตํอความยํากจนของเด็กโดยให๎ความสําคัญกับปัจจัยเกี่ยวกับ  หัวหน้ําครัวเรือน เพราะจะเป็น
ปัจจัยที่กําหนดคุณภาพชีวิตของเด็กมากที่สุด ทั้งในด้ํานการให๎ความรู๎กับเด็ก การมีพัฒนาการ             
ที่เหมาะสม  

  จังหวัดอํานาจเจริญมีจํานวนหนี้สินเฉลี่ยตํอครัวเรือน เป็นจํานวน ๑๗๓,๒๗๖ บาท     
เป็นอันดับที่ ๖ ในจังหวัดที่มีจํานนวนหนี้สินเฉลี่ยตํอครวัเรือนสงูทีสุ่ดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และมี
สัดสํวนคนจน (ด๎านรายจําย) เป็นสัดสํวน ๑๔.๒๖ เป็นอันดับที่ ๖ ในจังหวัดที่มีสัดสํวนคนจน (ด๎าน
รายจําย) เยอะที่สุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ แสดง ถึงความเป็นอยูํของผู๎ที่อาศัยอยูํในจังหวัด
อํานาจเจริญ สํวนใหญํเป็นบุคคลยากจนและมีหนี้สินเป็นจํานวนมาก ด๎วยสภาพทางครัวเรือนที่มีหนี้สิน
เป็นจํานวนมากประกอบกับประชากรสํวนใหญํเป็นบุคคลยากจน อันเห็นจากสัมประสิทธ์ิความไมํเสมอ
ภาคด๎านรายได๎ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ที่แสดงให๎เห็นความไมํเสมอภาคทางครัวเรือนในจังหวัดอํานาจเจริญ     
มีคําเป็น ๐.๒๕๘ บํงบอกวําอัตราสํวนของบุคคลที่มีรายได๎สูงกับบุคคลผู๎ที่มีรายได๎ต่ํามีจํานวนแตกตําง
กันมากในระดับหนึ่ง การสํงบุตรหลานเข๎ารับการศึกษาที่สูงจึงเป็นเรื่องยากในบางครัวเรือนที่ยากจนอีก
ทั้งยังเสี่ยงตํอการเกิดหนี้สินที่มีจํานวนเพิ่มมากข้ึน จากอัตราการเข๎าเรียนรวมระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายและอาชีวศึกษาของจังหวัดอํานาจเจริญ ผลปรากฏวํามีอัตราสํวนร๎อยละ ๗๕.๘๘ อยูํในลําดับที่ 
๓๓ ของประเทศ (สถิติจังหวัดอํานาจเจริญ ๒๕๖๑) หมายความวําในอีกสํวนหนึ่งของอัตราสํวนนี้เป็นผู๎
ที่จบการศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาเทํานั้น โดยผู๎ที่จบในระดับมัธยมศึกษาอาจจะมีความประสงค์
ต๎องการศึกษาตํอ แตํด๎วยสถานภาพทางครอบครัวและทุนทรัพย์ที่ไมํเอื้ออํานวยตํอการศึกษาตํอ เป็น
เหตุให๎ต๎องเข๎าสูํตลาดแรงงาน และประกอบกับจังหวัดอํานาจเจริญมีพื้นที่ที่เป็นเขตรอยตํ อตามแนว
ชายแดน ทําให๎เยาวชนสํวนหนึ่งในจังหวัดอํานาจเจริญได๎รับผลกระทบจากยาเสพติดที่ถูกนําเข๎ามาสูํ
ประเทศไทยผํานทางรอยตํอตามแนวชายแดนและสูญเสียอนาคตไปทั้งในด๎านการศึกษาและการดําเนินชีวิต  
        วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ เป็นสถานศึกษาจัดการศึกษาด๎านอาชีวศึกษาประจํา
จังหวัดอํานาจเจริญ เปิดสอนในหลักสูตร 2 ระดับ คือ ๑) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ๒) 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) โดยมีสาขาวิชา จํานวน ๑๒ สาขาวิชา อันได๎แกํ 
สาขาวิชายานยนต์ สาขาวิชาเครื่องมือกล สาขาวิชาโครงสร๎าง สาขาวิชาไฟฟูากําลัง สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส ์สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ สาขาวิชากํอสร๎าง สาขาวิชาสถาปัตยกรรม สาขาวิชาบัญชี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาวิชาการโรงแรม ด๎านหลักสูตรการจัดการโลจิสติกส์ เรียนการ
สอนอ๎างอิงจากหลักสูตรปี พ.ศ. ๒๕๕๗  โดยมุํงเน๎นให๎ผู๎ที่จบการศึกษาสามารถประกอบอาชีพได๎ตรง
ตามความต๎องการของตลาดแรงงานและการประกอบอาชีพอิสระ สอดคล๎องกับแผนการศึกษาแหํงชาติ 
(หลักสูตรประกาศนียบัตรวาชีพปี พ.ศ. ๒๕๕๖ หน๎า ๗)    ซึ่งมีความสอดคล๎องกับวิสัยทัศน์ของ
วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ที่กลําววํา ”มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคน ด้านวิชาชีพให้ได้มาตรฐานการ
อาชีวศึกษาอย่างมีคุณธรรม น้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยเทคโนโลยีสู่ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน” ซึ่งจะเห็นได๎วําวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ  มีความต๎องการผลิตผู๎ เรียนเพื่อมุํงสูํ
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ตลาดแรงงานและพัฒนาทักษะตําง ๆ ของผู๎เรียนให๎มีทักษะที่ตรงตามความต๎องการของตลาดแรงงาน
ในปัจจุบันที่มุํงเน๎นไปในด๎านการเป็นสํวนหนึ่งของฟันเฟืองที่ขับเคลื่อนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน     
โดยได๎รับการสนับสนุน ด๎านงบประมาณจากทางภาครัฐ และเอกชน 
   เมื่อศึกษาผลสัมฤทธ์ิและถอดบทเรียนจากโครงการทุน กสศ. ทั้ ง  ๓ รุํน แล๎ว
วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ จึงได๎ดําเนินการจัดทําโครงการขอทุนการศึกษา จากกองทุนลดความเสมอ
ภาคทางการศึกษา กสศ.  ช่ือโครงการ “พัฒนาศักยภาพนักเรียนท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ และด้อย
โอกาสทางการศึกษาอ านาจเจริญ รุ่นท่ี ๔” ข้ึน โดยการจัดต้ังเป็นคณะทํางานตําง ๆ ในงานแตํละสํวน
ในลักษณะพหุภาคีเครือขําย ประกอบด๎วย ๑) บุคลากรที่ปรึกษา ๒) บุคลากรในวิทยาลัยเทคนิค
อํานาจเจริญ ๓) บุคลากรจากสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา (สพป.)     
๔) บุคลากรจากสถานประกอบการ ๕) บุคลากรจากศิษย์เกํา และ ๖ ) บุคลากรจากศิษย์เกํานักเรียน 
นักศึกษา กสศ. ทั้ง ๓ รุํน รํวมกันออกแบบกิจกรรมตั้งแตํเริ่มต๎นจนสิ้นสุดโครงการ เชํน กิจกรรมแนะ
แนว ประชาสัมพันธ์ สร๎างความเข๎าใจ กิจกรรมคัดกรอง กิจกรรมดูแล สวัสดิการ การพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนจัดการเรียน การสอน กิจกรรมการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ กิจกรรมการเข๎าสูํตลาดแรงงาน 
เป็นต๎น นอกจากนั้นยังมีสํงเสริมกระบวนการเรียน การสอนที่เป็นกระบวนการนวัตกรรมคุณภาพ เชํน 
ระบบการเรียน ) ในลักษณะการเรียนเป็นช้ินงาน (PJBL = Project Base Learning)  ทุกรายวิชา แล๎ว
นํามาพัฒนาเป็นนวัตกรรมตามกระบวนแบบ STEM Education (Science Technology Engineering 
and Mathematic Education ซึ่งอยูํภายใต๎การดูแล ควบคุมของครูที่ปรึกษาซึ่งต๎องทําการดําเนิน
กิจกรรมที่หลากหลายมีการสร๎างภูมิค๎ุมกัน รับทราบปัญหา และแก๎ไขปัญหา เชํน กิจกรรมเยี่ยมบ๎าน 
การรายงานผล  การประเมินในรอบสัปดาห์ รายเดือน รายเทอม และรายปี เป็นต๎น ในสํวนการสํงตํอให๎
ทํางานเมื่อสําเร็จการศึกษานั้น วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญได๎ทําข๎อตกลงรํวม ( MOU = 
Memorandum Of Understanding) กับบริษัท หรือสถานประกอบการ ทั้งในท๎องถ่ิน ภายในประเทศ 
และตํางประเทศ โดยจัดในลักษณะของตลาดนัดแรงงาน  

  ๔.๒ วัตถุประสงค์ 
  ๑)  สร๎างโอกาสที่เสมอภาคของเยาวชนผู๎ขาดแคลนทุนทรัพย์และด๎อยโอกาสให๎ได๎รับ

การศึกษาที่มีคุณภาพระดับสูง กวํามัธยมศึกษาตอนปลาย ตลอดจนสํงเสริมให๎ผู๎สําเร็จการศึกษา
ดังกลําวสามารถมีงานทํา 

  ๒) ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาในการผลิตกําลังคนสายอาชีพช้ันสูงให๎ตอบสนองตํอ
ความต๎องการและเพิ่มขีดความสามารถทางการแขํงขันของประเทศตามแผนยุทธศาสตร์ประเทศไทย ๔.๐ 
          ๓) ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และคุณภาพด๎านทักษะวิชาชีพของนักศึกษาให๎
สูงข้ึน 
          ๔) ปลูกฝังให๎นักศึกษามีความตระหนักและสร๎างจิตสํานึกในด๎านคุณธรรม จริยธรรม 
จิตอาสา และการแบํงปันให๎สูงข้ึน 
          ๕) ปลูกฝังให๎นักศึกษารู๎คุณคํา และสร๎างวินัยในด๎านการใช๎เงินอยํางมีคุณภาพ 
          ๖) ยกระดับระบบการดูแลชํวยเหลือนักศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
          ๗) ยกระดับคุณภาพชีวิตของนักศึกษา และครอบครัวให๎สูงข้ึน 
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          ๘) พัฒนา และถํายทอดนวัตกรรมในการยกระดับการศึกษา คุณภาพชีวิตของนักศึกษา 
และครอบครัวให๎สูงข้ึน 
 

  ๔.๓ วิธีการด าเนินงาน 
  วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญมีแนวทางในการคัดกรองนักเรียนที่มีคุณสมบัติตามที่
กําหนด โดยยึดหลักการมีสํวนรํวมจากผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎องจากทุกฝุาย โดยมีกิจกรรมที่รองรับตามข้ันตอน 
ดังนี ้

 ขั้นท่ี ๑ กิจกรรม “ตั้งคณะกรรมการคัดกรอง” คณะกรรมการประกอบไปด๎วยบุคคล 
๕ สํวนที่เป็นเครือขําย โดยมีหลักการเช่ือมโยงระบบเครือขํายการมีสํวนรํวมแบบไตรภาคี ซึ่งจะสามารถ
ให๎ข๎อมูลที่เป็นจริงและมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ ดังนี้ 
            ๑.๑ ที่ปรึกษา 
            ๑.๒ บุคลากรในวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 
            ๑.๓ บุคลากรนอกสถานศึกษาที่เป็นเครือขําย 
            ๑.๔ ผู๎นําชุมชน หรือบุคคลที่เปน็ที่นับถือในชุมชนนอกสถานศึกษาที่เป็นเครือขําย 
            ๑.๕ ศิษย์เกํา และนักศึกษาทุน กสศ. รุํนที่ ๑ และรุํนที่ ๒ ที่มีภูมิลําเนานอก
สถานศึกษาที่เป็นเครือขําย 

 ขั้นท่ี ๒ กิจกรรม “การคัดกรอง” คณะกรรมการที่เป็นเครือขําย เข๎าสัมภาษณ์กับ
นักเรียนกลุํมเปูาหมาย ในสถานศึกษาเดิม ซึ่งจะสามารถได๎รับข๎อมูลที่เป็นจริงด๎านผลการเรียน และ
ทัศนคตแิละมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ ดังนี้ 

 
            ๒.๑ ที่ปรึกษาจะให๎ข๎อมูลที่ เป็นจริงสูงสุด ใน ๓ มิติ คือ ๑) ความยากจน         
๒) การเรียนและมิติที่คณะกรรมการให๎ความสําคัญสูงสุด คือมิติ ๓) ทัศนคติ และมีสํวนรํวมในการ
ตัดสินใจ 
           ๒.๒ ศิษย์เกําและนักศึกษาทุน กสศ. รุํนที่ ๑ และรุํนที่ ๒ จะให๎ข๎อมูลประกอบ    
ที่เป็นจริงสูงสุด 

  ขั้นท่ี ๓ กิจกรรม “การลงเยี่ยมบ้าน” คณะกรรมการที่เป็นเครือขําย เข๎าสัมภาษณ์กับ
นักเรียนกลุํมเปูาหมายในภูมิลาํเนา ซึ่งจะสามารถได๎รับข๎อมูลที่เป็นจริงด๎านความยากจน ภาวะแวดล๎อม 
และมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ ดังนี้ 
            ๓.๑ ผู๎ปกครองจะให๎ข๎อมูลที่ เป็นจริงด๎านความยากจน และมีสํวนรํวมใน        
การตัดสินใจ 
             ๓.๒ ชุมชนจะให๎ข๎อมูลแวดล๎อม และมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ  

  ขั้นท่ี ๔ กิจกรรม “ทัศนคติต่อสาขาท่ีเลือกเรียน” คณะกรรมการที่เป็นเครือขําย     
เข๎าสัมภาษณ์กับนักเรียนกลุํมเปาูหมายในสาขาที่นักเรียนเลือกเรียน ซึ่งจะสามารถได๎รับข๎อมูลที่เป็นจริง
ด๎านทัศนคติของนักเรียนที่มีตํอสาขาที่เลือกเรียนและมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ ดังนี้ 
            ๔.๑ หัวหน๎าสาขาวิชา หรือครู จะทดสอบข๎อมูลและทัศนคติที่ เป็นจริงด๎าน
ทัศนคติของนักเรียนที่มีตํอสาขาที่เลือกเรียน และมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ 
            ๔.๒ ศิษย์เกําหรือรุํนพี่จะทดสอบข๎อมูลและทัศนคติที่เป็นจริงด๎านทัศนคติของ
นักเรียนที่มีตํอสาขาที่เลือกเรียนและมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ 
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  ขั้นท่ี ๕ กิจกรรม “ทัศนคติต่อสังคม การใช้เงิน และการเป็นนักเรียนกองทุน กสศ.” 
คณะกรรมการที่เป็นเครือขําย เชิญนักเรียนกลุํมเปูาหมายมาทําการเข๎าคํายในวิทยาลัยเทคนิค
อํานาจเจริญ มีกิจกรรมให๎ความรู๎ จัดกิจกรรมกลุํมเพื่อทดสอบ ๓ ด๎าน คือ ๑) ด๎านทัศนคติที่มีตํอสังคม 
๒) ด๎านการใช๎เงิน ๓) ด๎านการปฏิบัติถ๎าได๎รับคัดเลือกเป็นนักเรียนกองทุน กสศ. โดยมีคณะกรรมการที่
สําคัญ ดังนี้ 
             ๕.๑ คณะครูที่ปรึกษา จะมีกิจกรรมให๎ความรู๎ จัดกิจกรรมกลุํมเพื่อทดสอบ ๓ 
ด๎าน คือ ๑) ด๎านทัศนคติที่มีตํอสังคม ๒) ด๎านการใช๎เงิน ๓) ด๎านการปฏิบัติถ๎าได๎รับคัดเลือกเปน็นักเรยีน
กองทุน กสศ. และสังเกตพฤติกรรมจากข๎อมูลของนักเรียนรายบุคคลที่ได๎รับจากข้ันที่  ๒-๔ และมีสํวน
รํวมในการตัดสินใจ 
            ๕.๒ ศิษย์เกําหรือรุํนพี่ จะมีกิจกรรมให๎ความรู๎ แชร์ประสบการณ์ จัดกิจกรรม
กลุํมเพื่อทดสอบ ๓ ด๎าน คือ ๑) ด๎านทัศนคติที่มีตํอสังคม ๒) ด๎านการใช๎เงิน ๓) ด๎านการปฏิบัติถ๎าได๎รับ
คัดเลือกเป็นนักเรยีนกองทนุ กสศ. และสังเกตพฤติกรรมจากข๎อมลูของนักเรยีนรายบุคคลทีไ่ด๎รับจากข้ัน
ที่ ๒-๔ และมีสํวนรํวมในการตัดสินใจ 
 

  ขั้นท่ี ๖ กิจกรรม “คัดกรองการเป็นนักเรียนกองทุน กสศ.” คณะกรรมการที่เป็น
เครือขํายจะนําข๎อมูลของนักเรียนที่ได๎ผํานการดําเนินกิจกรรมมาพิจารณาคัดเลือกคุณสมบัติให๎ตรงตาม
เกณฑ์ของกองทุน กสศ. โดยเน๎นกระบวนการกิจกรรม หรือนวัตกรรมที่จะดูแลนักเรียนให๎สําเร็จ
การศึกษาเป็นรายบุคคล 
  โดยมีกรอบในการทํางาน ดังนี้ 

   ๑. การสร๎างเครือขํายที่เหมาะสมกับกลุํมเปูาหมาย และการทําความเข๎าใจที่ดีตํอ
กัน สามารถนําไปสูํความรํวมมือ และการสร๎างนวัตกรรมของการการค๎นหา และคัดเลือกนักเรียนเข๎ารับ
ทุนอยํางแท๎จริง  

 ๒. ครูที่ปรึกษา และศิษย์เกํา จะสามารถให๎ข๎อมูลเชิงลึกของนักเรียนที่ยากจน 
หรือด๎อยโอกาสทางการศึกษามากที่สุด 

 ๓. การวางแผนของการลงพื้นที ่และการวางบุคลากรที่เหมาะสมลงพื้นที่จะทําให๎
ได๎ข๎อมูลอยํางรวดเร็ว แมํนยํา และสอดคล๎องกับเวลาที่กําหนด 

 ๔. บริหารจัดการที่ดีของงบประมาณ จะสามารถทําบุคลาที่ดําเนินกิจกรรมมีขวัญ 
กําลังใจสูงสุด 

 ๕. ข๎อมูลจากคณะกรรมฝุายประชาสัมพันธ์ จะถูกสํงตํอประกอบการพิจารณา
การลงพื้นที่ของคณะกรรมการฝุายค๎นหา 

 ๖. ข๎อมูลจากคณะกรรมฝุายประชาสัมพันธ์ และคณะกรรมการฝุายค๎นหาจะถูก
สํงตํอประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการคัดเลือกนักเรียนเข๎ารับทุน 

 ๗. ข๎อมูลจากคณะกรรมฝุายประชาสัมพัน ธ์ คณะกรรมการฝุายค๎นหา
คณะกรรมการคัดเลือก จะถูกสํงตํอประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการกลั่นกรอง 

  ๔.๔ ผลการด าเนินงาน 
                   กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) ได๎สนับสนุนเงินทุนการศึกษาแกํ
วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ จํานวน  ๗๗ ทุน ระดับ ปวช. จํานวน 
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๓๔ ทุน และระดับ ปวส. จํานวน ๔๓ ทุน 

  ๔.๕ ประโยชน์ท่ีได้รับ 
     ๑. ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาระหวํางผู๎ขาดแคลนทุนทรัพย์ และด๎อยโอกาสและ
ประชากรขอประเทศที่เหลือ โดยกลุํมเปูาหมายมีโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมที่สูงข้ึน 
     ๒. พัฒนากําลังคนในระดับอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพ ตอบสนองตํอความต๎องการของ
ตลาดแรงงานและเพิ่มขีดความสามารถทางการแขํงขันของประเทศตามแผนยุทธศาสตร์ประเทศไทย ๔.๐  
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ส่วนที่ ๒ 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระที่ส าคัญ ดังน้ี  

๒.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับสถานศึกษา ได้แก ่ 
 ๒.๑.๑ สถานท่ีตั้ง ใช๎พื้นที่สาธารณะประโยชน์ โคกห๎วยศาลา บ๎านโสกโดน หมูํที่ ๙ ตําบลนาผือ    
โดยขอใช๎เนื้อที่ ๖๕ ไรํ ๑ งาน ๗๙ ตารางวา ซึ่งสภาตําบล มีมติเห็นชอบให๎กรมอาชีวศึกษาใช๎ที่ดิน
บริเวณดังกลําว (จากการประชุมพิจารณาครั้งที่ ๙/๒๕๓๔ เมื่อวันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๓๔) และ
กระทรวงมหาดไทย ได๎อนุมัติในหลักการให๎ใช๎ที่ดินดังกลําวได๎ ตามหนังสือที่ มท ๐๖๑๓/๑๑๐๘๖      
ลงวันที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๓๖ 
 ๒.๑.๒ ประวัติสถานศึกษา ในชํวงแผนพัฒนาการศึกษาแหํงชาติระยะที่ ๗ กระทรวงศึกษาธิการ     
ได๎ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให๎กว๎างขวางยิ่งข้ึน จึงได๎จัดตั้งวิทยาลัยการอาชีพอํานาจเจริญข้ึน       
ในปีงบประมาณ ๒๕๓๖ ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๓๖ โดยสังกัด
กองการศึกษาอาชีพ กรมอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเป็นสถานศึกษาสังกัดสํวนกลาง        
กรมอาชีวศึกษา ได๎ตั้งงบประมาณการกํอสร๎าง รวมทั้งสิ้น ๒๗,๙๖๙,๘๐๐ บาท โดยปีงบประมาณ 
๒๕๓๖ ตัง้งบประมาณ ๓,๐๐๐,๐๐๐ บาท ผูกพัน ปี ๒๕๓๗ จํานวน ๑๖,๗๘๑,๘๐๐ บาท และผูกพันปี 
๒๕๓๘ จํานวน ๘,๑๘๘,๐๐๐ บาท การกํอสร๎างประกอบด๎วย 

         ๑. อาคารเรียน และปฏิบัติการ (เลขที่ ๓๖๔๐๑)  ๑  หลัง 
           ๒. อาคารสํานักงานหอประชุม (เลขที่ ๓๖๐๔๐๒)  ๑  หลัง 
           ๓. อาคารโรงฝึกงาน (เลขที่ ๓๖๔๐๓)  ๒  หลัง  
            ๔. บ๎านพักผูบ๎รหิาร ๗ – ๘ (เลขที่ ๓๖๔๐๔)  ๑  หลัง 

  ๕. บ๎านพักครู ๖ หนํวย (เลขที่ ๓๖๔๐๔)  ๒  หลัง 
            ๖. บ๎านพักภารโรง ๓ หนํวย (เลขที่  ๖๖๐๐๑)  ๓  หลัง 
           ๗. ห๎องน้ํา, ห๎องส๎วม ๓ หนํวย  ๒ หลัง 
            ๘. ปรับปรงุพื้นที ่
 กรมอาชีวศึกษาได๎แตํงตั้ง นายเกตุ บุญล๎อม ผู๎ชํวยผู๎อํานวยการวิทยาลัยสารพัดชํางลําปางมาเป็น
ผู๎ประสานงานจัดต้ัง วิทยาลัยการอาชีพอํานาจเจริญ ตามคําสั่งที่ ๒๙๒๑/๒๕๓๕  ลงวันที่ ๑๒ ตุลาคม       
พ.ศ. ๒๕๓๕ ตํอมา กรมอาชีวศึกษาได๎แตํงตั้ง นายเกตุ บุญล๎อม ทําหน๎าที่ ผู๎อํานวยการวิทยาลัยการ
อาชีพอํานาจเจริญ นายกลิ่น จันทะพอน ทําหน๎าที่ผู๎ชํวยผู๎อํานวยการตามคําสั่งกรมอาชีวศึกษาที่ ๔๐๕/
๒๕๓๕ ลงวันที่ ๒๐ กันยายน พ.ศ. ๒๕๓๖ และแตํงตั้ง นางสาวศุภกาญจน์ ประสิทธ์ิวิเศษ ทําหน๎าที่
ผู๎ชํวยผู๎อํานวยการ ตามคําสั่งกรมอาชีวศึกษา ที่ ๒๙๐๐/๒๕๓๖ ลงวันที่ ๒๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๓๖     
เมื่อวันที่ ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๘ กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศให๎เปลี่ยนช่ือ จากวิทยาลัยการ
อาชีพอํานาจเจริญ เป็น วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 
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 ๒.๑.๓  การจัดการศึกษา 
 ในปีการศึกษา ๒๕๓๘ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ เปิดทําการสอนในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จํานวน  ๓  สาขาวิชา ดังนี้ 
         ๑. สาขาวิชาชํางไฟฟูากําลัง 
                 ๒. สาขาวิชาชํางอิเล็กทรอนิกส ์
             ๓. สาขาวิชาการบัญชี 
  และตํอมา ในปีการศึกษา ๒๕๔๐ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ได๎เปิดทําการสอน        
ในระดบัประกาศนียบัตรวิชาชีพ เพิ่มอีก ๒ สาขา คือ 
          ๑. สาขาวิชาชํางยนต์ 
          ๒. สาขาวิชาชํางเช่ือมโลหะ 
    นอกจากนี้ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ยังได๎จัดการศึกษาระบบทวิภาคี (DVT) ข้ึนอีก
ระบบหนึ่งในสาขาวิชาชํางยนต์ ในปี พ.ศ. ๒๕๔๓  ได๎เปิดสาขาวิชาการกํอสร๎าง การตลาด เลขานุการ 
และในปี พ.ศ. ๒๕๔๘  ได๎เปิดสาขาวิชาเครื่องมือกลข้ึน  

 ในปี พ.ศ. ๒๕๕๒  ได๎เปิดสาขาวิชาแมคคาทรอนิกส์  เพิ่มข้ึนอีกสาขาหนึ่งเพื่อรองรับ
ความต๎องการของตลาดแรงงาน 
           ในปี พ.ศ. ๒๕๕๔ ได๎เปิดทําการเรียนการสอนในสาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร์ เพิ่มข้ึนอีก
หนึ่งสาขาเพื่อตอบสนองความต๎องการของตลาดแรงงาน  ชุมชน  และการก๎าวสูํสังคมอาเซียน 

 ในปีการศึกษา ๒๕๕๖ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ได๎เปิดทําการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรี หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ใน ๒ หลักสูตร  คือ 
  ๑. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
  ๒. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์  
  ปัจจุบัน ในปีการศึกษา ๒๕๖๑ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญได๎จัดการศึกษาใน ๓ ระดับ      
คือ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) และระดับปริญญาตรี 

 ๒.๑.๔  สภาพชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
  สภาพชุมชน วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ เป็นสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ   

การอาชีวศึกษา หรือ กรมอาชีวศึกษา (เดิม) เพื่อจัดการเรียนการสอนทางด๎านวิชาชีพให๎กับประชาชน       
มีพื้นที่การดําเนินงานครอบคลุม ๗ อําเภอประกอบด๎วย อําเภอเมือง อําเภอลืออํานาจ อําเภอชานุมาน 
อําเภอหัวตะพาน อําเภอเสนางคนิคม อําเภอพนา และอําเภอปทุมราชวงศา คําวําอํานาจเจริญ เป็น
ภาษาเขมร มีความหมายตามตัว คือ อํานาจเจริญ เมืองที่มีสมญานามวํา เมืองข๎าวหอมโอชา ถ่ินเสมาพันปี 

  เศรษฐกิจ โครงสร๎างทางเศรษฐกิจข้ึนกับการเกษตรกรรม มีพื้นที่ถือครองทางการเกษตร
รวมทั้งสิ้น ๑,๐๒๑,๗๙๘ ไรํ หรือประมาณร๎อยละ ๕๑.๗๒ ของเนื้อที่ทั้งหมด 

  การทํานา พื้นที่นาถือครองมีสัดสํวน ๘๖๙,๕๗๔ ไรํ คิดเป็นร๎อยละ ๘๕.๑๐ ของพื้นที่ถือ
ครองทําการเกษตร เป็นพื้นที่เก็บเกี่ยว ๕๕๘,๕๓๐ ไรํ ผลผลิตรวมประมาณ ๘๓,๘๒๑ ตัน 
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  การปลูกพืชไรํ มีการปลูกพืชไรํรวมพื้นที่ประมาณ ๙,๘๒๕ ไรํ คิดเป็นร๎อยละ ๗.๖๕      
ของพื้นที่ถือครองทําการเกษตร 

  พืชเศรษฐกิจที่สําคัญ ข๎าวเหนียว ข๎าวหอมมะลิ มันสําปะหลัง ปอแก๎ว ถ่ัวลิสง            
การอุตสาหกรรมสํวนใหญํเป็นโรงสีข๎าว และอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
  สังคม ประชากรสํวนใหญํของจังหวัดเปน็คนท๎องถ่ินเช้ือสายไทย - ลาว และมีคนกลุํมอื่นที่
มีหลายเช้ือสาย และภาษาพูดตํางออกไปได๎แกํ ชาวภูไท พบในเขตอําเภอชานุมาน และอําเภอเสนางคนิคม 
สํวยและขํา พบในอําเภอชานุมาน ในชุมชนที่มีการค๎าขายหรือในเขตเมือง จะมีคนไทยเช้ือสายจีนและ
ญวนปะปนอยูํ สํวนใหญํประกอบอาชีพค๎าขาย ประชากรสํวนใหญํของจังหวัดนับถือพระพุทธศาสนา 
ร๎อยละ ๙๗.๕๐ มีวัดในพระพุทธศาสนาอยูํ ๒๖๖ แหํง นับถือศาสนาคริสต์ ร๎อยละ๒.๓๐ และนับถือ
ศาสนาอิสลามน๎อยมาก 



~ 13 ~ 
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๒.๒  แผนภูมิบริหารสถานศึกษา  
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๒.๓ ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
 ๒.๓.๑ ข้อมลูด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ๑) จ านวนผู้เรียนจ าแนกตามระดับ สาขางาน และชั้นปี  
 ตารางท่ี ๒.๑  แสดงข๎อมูลจํานวนนักเรียน นักศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 
 

สาขางาน 
ปวช.๑ ปวช.๒ ปวช.๓ 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ยานยนต์ 125 3 90 1 80 1 300 
เครื่องมือกล 89 19 71 4 64 4 251 
โครงสร๎าง - - - - 1 8 8 
ไฟฟูากําลัง 104 16 80 11 45 6 262 
อิเลก็ทรอนิกส ์ 47 24 31 19 23 20 164 
เทคนิคคอมพิวเตอร ์ 31 40 11 8 17 4 111 
กํอสร๎าง 25 12 29 10 13 7 96 
สถาปัตยกรรม - - 2 4 3 9 18 
การบญัชี 3 67 9 76 4 86 242 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 15 71 13 64 11 61 235 
การโรงแรม 6 14 4 14 7 29 36 

รวม 711 548 502 1,761 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสงู (ปวส.) 

สาขางาน 
ปวส.๑ ปวส.๒   

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง   

เทคนิคยานยนต์ 54 1 49 -   104 
เครื่องมือกล 60 10 83 10   163 
ตรวจสอบและทดสอบงานเช่ือม - - - -   - 
ไฟฟูากําลัง 78 9 65 3   155 
อิเลก็ทรอนิกส์อุตสาหกรรม 31 11 45 15   102 
คอมพิวเตอรฮ์าร์ดแวร ์ 36 32 31 30   129 
โยธา 42 6 33 5   86 
สถาปัตยกรรม - - - -   - 
การบญัชี 10 87 8 78   183 
เทคโนโลยีธุรกจิดิจิทลั 12 37 7 29   85 
การจัดการโลจสิติกส ์ 18 95 18 64   195 
บริการอาหารและเครือ่งดื่ม - - 6 23   29 

รวม 629 602   1,231 

ที่มา : งานทะเบียน  วันที่ 18 เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2564 
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  ๒) ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 
 ตารางท่ี ๒.๒ แสดงข๎อมูลผู๎สําเรจ็การศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖4 
 

สาขางาน จ านวนแรกเข้า จ านวนผู้ส าเร็จ หมายเหต ุ
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ยานยนต์ 125 55  
เครื่องมือกล 84 50  
โครงสร๎าง 13 7  
ไฟฟูากําลัง 82 41  
อิเลก็ทรอนิกส ์ 49 33  
เทคนิคคอมพิวเตอร ์ 25 15  
กํอสร๎าง 30 14  
สถาปัตยกรรม 13 11  
การบญัชี 117 85  
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 80 63  
การโรงแรม 43 31  

รวม    
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
เทคนิคยานยนต์ 62 32  
เครื่องมือกล 108 40  
ตรวจสอบและทดสอบงานเช่ือม - -  
ไฟฟูากําลัง 92 37  
อิเลก็ทรอนิกส์อุตสาหกรรม 67 36  
คอมพิวเตอรฮ์าร์ดแวร ์ 69 25  
โยธา 57 7  
สถาปัตยกรรม - -  
การบญัชี 101 86  
เทคโนโลยีธุรกจิดิจิทลั 40 34  
การจัดการโลจสิติกส ์ 98 80  
การโรงแรม 31 29  

รวม 725 406  
รวมท้ังสิ้น 1,386 814  
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 ๒.๓.๒ ด้านบุคลากรของสถานศึกษา 
 ตารางท่ี ๒.๓  แสดงจํานวนบุคลากรในสถานศึกษา (ข้อมูล ณ วันที่  24  พฤศจกิายน 2564) 

ต าแหน่ง จ านวน 
ผู๎บริหาร ๕ คน 

ข๎าราชการ ๑๙ คน 
พนักงานราชการคร ู ๓๒ คน 

ลูกจ๎างประจํา ๓ คน 
ครูพิเศษสอน 43 คน 

เจ๎าหน๎าที่/บุคลากรทางการศึกษา 25 คน 
บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ 

พนักงานขับรถ/ แมํบ๎าน) 
15 คน 

รวมท้ังสิ้น ๑๔2  คน 
 

 ตารางท่ี  ๒.๔ แสดงวุฒกิารศึกษาของบุคลากร  (ข้อมลู ณ วันที่  24  พฤศจิกายน 2564) 

วุฒิการศึกษา จ านวน 
ปริญญาเอก -  
ปริญญาโท ๒3 คน 
ปริญญาตร ี ๙1  คน 
ปม. -  
ปทส. 4  คน 
ปวส. / ม.๖ ๑4  คน 
ปวช. / ม.๓ 3  คน 
ต่ํากวํา ปวช. 7  คน 

รวม ๑๔2  คน 
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 ๒.๓.๓  ด้านหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 
    หลักสูตรท่ีเปิดสอน วิทยาลัยฯ ได๎เปิดการเรียนการสอนตามโครงสร๎างของหลกัสูตร ดังนี ้

๑. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
 ตารางท่ี  ๒.5  แสดงหลักสูตรที่เปิดสอนระดบั ปวช. 

ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

อุตสาหกรรม สาขาวิชาชํางยนต์ สาขางานยานยนต ์
สาขาวิชาชํางกลโรงงาน สาขางานเครือ่งมอืกล 
สาขาวิชาชํางเช่ือมโลหะ สาขางานโครงสร๎าง 
สาขาวิชาชํางไฟฟูากําลัง สาขางานไฟฟูากําลัง 
สาขาวิชาชํางอิเล็กทรอนิกส ์ สาขางานอิเล็กทรอนกิส ์
สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร ์ สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร ์
สาขาวิชาชํางกํอสร๎าง สาขางานกํอสร๎าง 
สาขาวิชาสถาปัตยกรรม สาขางานสถาปัตยกรรม 

พาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 

อุตสาหกรรมทํองเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม สาขางานการโรงแรม 

   ๒. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 ตารางท่ี  ๒.6 แสดงหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนระดับ ปวส. 

ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 

อุตสาหกรรม สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
สาขาวิชาเทคนิคการผลิต สาขางานเครือ่งมอืกล 
สาขาวิชาเทคนิคโลหะ สาขางานตรวจสอบและทดสอบงานเช่ือม 
สาขาวิชาไฟฟูา สาขางานไฟฟูากําลัง 
สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ์ สาขางานอิเล็กทรอนกิส์อุตสาหกรรม 
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร ์ สาขางานคอมพิวเตอร์ฮาร์ดแวร ์
สาขาวิชาโยธา สาขางานโยธา 
สาขาวิชาเทคนิคสถาปัตยกรรม สาขางานเทคนิคสถาปัตยกรรม 

บรหิารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดจิิทลั สาขางานธุรกจิดิจิทลั 
สาขาวิชาการจัดการโลจิสตกิส์
และซัพพลายเชน 

สาขางานการจัดการโลจสิติกส์และซพั
พลายเชน 

อุตสาหกรรมทํองเที่ยว สาขาวิชาการโรงแรม สาขางานบริการอาหารและเครื่องดื่ม 
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   3. หลักสูตรระยะสั้น 
 ตารางท่ี ๒.7 แสดงหลกัสูตรทีเ่ปิดสอนระยะสั้น ประจําปีการศึกษา ๒๕๖4 

ประเภทวิชา สาขาวิชา หลักสูตร 

อุตสาหกรรม 

สาขาวิชาเครื่องกล 
งานบรกิารจักยานยนต ์
งานซํอมเครื่องยนต์แก๏สโซลีนเล็ก 

สาขาวิชาเครื่องมอืกล 
งานผลิตช้ินงานด๎วยเครื่องกัดซเีอ็นซ ี
งานเขียนโปรแกรมสัง่งานการผลิตด๎วย
เครื่องกัด CNC (CAD-CAM) 

สาขาวิชาโลหะการ งานเช่ือมงานผลิตภัทฑ ์

สาขาวิชาไฟฟูากําลัง 
งานติดตั้งใช๎ไฟฟูาในอาคาร 
งานติดตั้งโซลําเซลล ์

สาขาวิชาอิเล็ทรอนิกส ์
งานติดตั้งจานรับสัญญาณดาวเทียมและ
ทีวีดิจิตอล 
งานซํอมเครื่องรบัโทรทัศน์ระบบดิจิตอล 

สาขาวิชาเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร ์

งานควบคุมอุปกรณ์ไฟฟูาอิเล็กทรอนกิส์
ด๎วยสมองฝังตัว 
งานซํอมเครื่องคอมพิวเตอร ์

สาขาวิชาการกํอสร๎าง งานวงกบประต ู

บรหิารธุรกิจ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์สําเรจ็รปูงาน
กราฟิก Photoshop 
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 ๒.๓.๔ ด้านอาคารสถานท่ี 
 ตารางท่ี ๒.8  แสดงข๎อมลูอาคารสถานที ่

ประเภทอาคาร เลขที่แบบ จ านวน พ.ท.ใชส้อย 
อาคารเรียน และปฏิบัตกิาร เลขที่  ๓๖๔๐๑ ๑  หลัง 1920 
อาคารสํานักงานหอประชุม เลขที่  ๓๖๔๐๒ ๑  หลัง 960 
อาคารโรงฝึกงาน เลขที่  ๓๖๔๐๓     ๔  หลัง  1920 
อาคารปฏิบัติการ ๔ ช้ัน  ๑ หลัง 6000 
อาคารเรียน ๔ ช้ัน  ๓ หลัง 6300 
บ๎านพักผูบ๎ริหาร  ๗ – ๘   เลขที่  ๓๖๔๐๔ ๑  หลัง 421.5 
บ๎านพักครู  ๖  หนํวย เลขที่  ๓๖๔๐๔ ๒  หลัง 843 
บ๎านพักภารโรง  ๓  หนํวย เลขที่  ๖๖๐๐๑ ๓  หลัง 160 
ห๎องน้ํา, ห๎องส๎วม  ๓  หนํวย    ๒ หลัง 170 
ปรับปรงุพื้นที ่    
อาคารฝึกปฏิบัติการโรงแรม  ๑ หลัง 1920 
อาคารอเนกประสงค์  ๑ หลัง 135 
 

 ๒.๓.๕ ด้านงบประมาณ  
 ตารางท่ี 2.9 ข๎อมูลงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

รายการ งบประมาณ 
งบบุคลากร 22,955,640.00 
งบดําเนินงาน 6,275,999.26 
งบลงทุน - 
งบเงินอุดหนุน 10,482,144.00 
งบรายจํายอื่น 2,008,692.00 
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๒.๔  ปรัชญา อัตลักษณ เอกลักษณ ของสถานศึกษา 
 

 ปรัชญา  
Philosophy 

 
“ทักษะดี  กีฬาเด่น เน้นจริยธรรม น าสู่อาชีพ” 

 
  

 

 อัตลักษณ์  สร้างสรรค์คนดีสู่สังคม 
 

 คติธรรม 
Buddhist 
Doctrine 

  
   “วิริเยน  ทุกขมจเจติ”  บุคคลล่วงทุกข์ได้เพราะความเพียร 

 

สีประจ าสถานศึกษา 
    

สีเหลือง  หมายถึง  สีแหงํความรุํงโรจน์  มั่นคง  
ดุจดั่งทองคํา  มีคุณธรรม  จริยธรรมในตนเอง 

สีม่วง  หมายถึง  สแีห่งพลังอ านาจและความ
สุขุม ความมุ่งมั่น ความตั้งใจ น้ าหน่ึงใจเดียวกัน 

 
 

  ต้นไม้ประจ าสถานศึกษา “ต้นหนามแท่ง 

 

 

 

 

 
 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา  
 วิสัยทัศน์  
  “จัดการศึกษาด๎านวิชาชีพที่มีคุณภาพ ก๎าวทันเทคโนโลยี  
    สอดคล๎องกับตลาดแรงงาน ได๎มาตรฐานสูํสากล” 

 พันธกิจ  
  1. จัดการศึกษาวิชาชีพอยํางมีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน 

 2. บริการวิชาชีพสูํชุมชน 
 3. สํงเสริมและพัฒนานวัตกรรม การวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
 4. พัฒนาการบริหารสถานศึกษา สูํมาตรฐานสากล 
 5. พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา 
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 เป้าประสงค์ 
 1. ด๎านการเพิ่มปริมาณผู๎เรียนสายอาชีพ      

  2. ด๎านการขยายโอกาสในการเรียนอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม    
  3. ยกระดับคุณภาพการจัดอาชีวศึกษา      

 4. ด๎านการเพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการ 

 ยุทธศาสตร์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ : จัดการเรียนการสอนทางด๎านวิชาชีพให๎มีคุณภาพและได๎มาตรฐาน 
           ยุทธศาสตร์ :  จัดการศึกษาอยํางมีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน 
           พันธกิจ :  จัดการศึกษาวิชาชีพอยํางมีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน                                 
             กลยุทธ์ท่ี 1  ด๎านการพัฒนาผู๎เรียน 
            กลยุทธ์ท่ี 2 พัฒนาหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอนด๎านวิชาชีพ 
             กลยุทธ์ท่ี 3  สร๎างเสรมิพฤติกรรมที่ดีของนักศึกษา 
             กลยุทธ์ท่ี 4 บริการวิชาชีพสูสํังคม 
             กลยุทธ์ท่ี 5  พัฒนา นวัตกรรมสิง่ประดิษฐ์ การวิจัยในทุกสาขาวิชา 
             กลยุทธ์ท่ี 6  พัฒนาการบริหาร สถานศึกษา โดยใช๎หลักธรรมาภิบาล 

 กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์: จัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
 พันธกิจท่ี 1 : จัดการศึกษาวิชาชีพอยํางมีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน 

     กลยุทธ์ท่ี 1: พัฒนาผู๎เรียนด๎านวิชาชีพอยํางมีคุณภาพ 
 พันธกิจท่ี 2 : บริการวิชาชีพสูํชุมชน 

กลยุทธ์ท่ี 4: บรกิารวิชาชีพสูํสงัคม 
 พันธกิจท่ี 3 : ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรม การวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 

กลยุทธ์ท่ี 5: พัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ การวิจัยในทกุสาขา 
 พันธกิจท่ี 4 : พัฒนาการบรหิารสถานศึกษา สูํมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ท่ี 6: พัฒนาการบริหารงานสถานศึกษาโดยใช๎หลักธรรมาภิบาล 
  พันธกิจท่ี 5 : พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์ท่ี 2: พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนด๎านวิชาชีพ 
กลยุทธ์ท่ี 3: สร๎างพฤติกรรมที่ดีของนักศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 1. จัดการศึกษาวิชาชีพอยํางมีคุณภาพ ได๎มาตรฐาน 

1.1 พัฒนาผูเ๎รียนด๎านวิชาชีพอยํางมีคุณภาพและได๎มาตรฐาน 
1.2 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
1.3  สํงเสรมิพฤติกรรมที่ดีของนักเรียน – นักศึกษา 
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 2. การบริการวิชาชีพสูสํังคม 
   2.1 บริการวิชาการและวิชาชีพสอดคล๎องกับความต๎องการของท๎องถ่ิน ชุมชน 

 3. สํงเสรมิและพัฒนา นวัตกรรม การวิจัย และสิ่งประดิษฐ์ 
   3.1 พัฒนา นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ การวิจัย ในสาขาวิชาชีพ 

 4. พัฒนาการบรหิารสถานศึกษา สูํมาตรฐานสากล 
 4.1 พัฒนาการบรหิาร สถานศึกษา โดยใช๎หลักธรรมาภิบาล 

  5. พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา 
   5.2  พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษา 
   5.3 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา ได้แก ่รางวัลและผลงานของสถานศึกษาปีการศึกษาท่ีจัดท ารายงานผล 
การประเมินตนเอง  
 2.6.1 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา 
  1. ระดับชาติ 
    1.1 การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรมหุํนยนต์อาชีวศึกษา" 
ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ  โดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.2 โครงการคัดเลือกนักเรียน นักศึกษา และสถานศึกษา เพื่อรับรางวัลพระราชทาน 
ระดับอาชีวศึกษา ขนาดใหญํ ประจําปีการศึกษา 2563 รางวัลอื่นๆ โดย  กระทรวงศึกษาธิการ 
    1.3 ทักษะการพัฒนามัลติมี เดียแบบหลามิติ  ระดับ ปวช./ปวส. ประเภททีม           
รางวัลชนะเลิศ โดย วิทยาลัยเทคนิคนําน 
    1.4 เป็นสถานศึกษาฝึกประสบการณ์ ตามหลักสูตรพัฒนาข๎าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา กํอนแตํงตั้งให๎ดํารงตําแหนํงรองผู๎อํานวยการสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา รางวัลอื่นๆ โดย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

    1.5 ได๎รับคัดเลือกให๎เป็นสถานศึกษาแบบอยํางการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎และการบริหาร
จัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง "สถานศึกษาพอเพียง" ประจําปีการศึกษา 2563 รางวัลอื่นๆ 
โดย กระทรวงศึกษาธิการ 

  2. ระดับภาค 
    2.1 การประกวดร๎องเพลงไทยสากล หญิง ระดับ ปวช. หรือ ปวส. รางวัลชนะเลิศ       
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร  
    2.2 ศูนย์ซํอมสร๎างเพื่อชุมชน (Fix It Center) แบบถาวร รางวัลรองชนะเลิศ             
โดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

    2.3 การประกวดผลงานโครงการ TO BE NUMBER ONE ระดับภาคตะวัน             
ออกเฉียงเหนือ ประจําปี 2565 ประเภทชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษาที่รักษามาตรฐานต๎นแบบ มาตรฐานพร๎อมเป็นต๎นแบบระดับทองปีที่  2 รางวัลอื่นๆ        
โดย โครงการ TO BE NUMBER 
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    2.4 รางวัลสถานศึกษาพัฒนา จากการประเมินผลการดําเนินงานจัดตั้ง ศูนย์ซํอมสร๎าง
เพื่อชุมชน (fix it Center) แบบถาวร ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 โดย 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

  3. ระดับจังหวัด 
    3.1 รางวัลพระพฤหัสบดี ประเภทหนํวยงาน รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานคณะกรรมการ
สํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

  2.6.2 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1. ระดับชาติ 
    1.1 นายสํารวย โพธ์ิไทรย์ การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
    1.2 นายธีรพงษ์ ตาทอง คณะกรรมการตัดสินและคัดเลือกหุํนยนต์บริการทางการแพทย์ 
งาน "สุดยอดนวัตกรรมหุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.3 นายธีรพงษ์ ตาทอง การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
    1.4 นายจันดี เอกสัน การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
    1.4 นายศราวุฒิ เกื้อทาน การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 
    1.5 นายฐิติคุณ ยาวโนภาส การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอด
นวัตกรรมหุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.6 นางอรทัย พิตะพันธ์ เป็นคณะกรรมการสนสอบ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด๎านพระพุทธศาสนา (B-Net) ปีการศึกษา 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักเขตการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา เขต 9 
    1.7 นางสาวจารุวรรณ์ ดานุวงศ์ เป็นคณะกรรมการสนสอบ การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด๎านพระพุทธศาสนา (B-Net) ปีการศึกษา 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักเขตการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เขต 9 
    1.8 นายสุภัตต์ วัตรสาร เป็นคณะกรรมการสนสอบ การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ด๎านพระพุทธศาสนา (B-Net) ปีการศึกษา 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักเขตการศึกษาพระปริยัติธรรม 
แผนกสามัญศึกษา เขต 9 
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    1.9 นายทีปกรณ์ ภักดีทา เป็นคณะกรรมการสนสอบ การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด๎านพระพุทธศาสนา (B-Net) ปีการศึกษา 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักเขตการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เขต 9 
    1.10 นายชิตพล พองพลา เป็นคณะกรรมการสนสอบ การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด๎านพระพุทธศาสนา (B-Net) ปีการศึกษา 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักเขตการศึกษาพระ
ปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา เขต 9 
    1.11 นายศักนรินทร์ ผิวเหลือง ในฐานะที่ได๎รางวัลการวิจัยแหํงชาติ : รางวัลผลงาน
ประดิษฐ์คิดค๎น ประจําปีงบประมาณ 2564 รางวัลประกาศเกียรติคุณ เรื่อง ““Modern walk” อุปกรณ์
ชํวยพยุงเดินปูองกันการหกล๎มด๎วยระบบสปริง 2+2 ทิศทาง” รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.12 นายศักนรินทร์ ผิวเหลือง ““Modern walk”อุปกรณ์ชํวยพยุงเดินปูองกันการหก
ล๎มด๎วยระบบสปริง 4 ทิศทาง แจ๎งพิกัดตําแหนํง (GPS) ด๎วยพลังงานจาก Solar cell” รางวัลรองชนะเลิศ 
โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.13 นายชัชวาลย์ อานนท์ อุปกรณ์กายบําบัดการเดินปูองกันการหกล๎มด๎วยสปริง 2+2 
ทิศทาง รางวัลชนะเลิศ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 

  2. ระดับภาค 
    2.1 นายโสภา คลํองด ีกรรมการจัดการแขํงขัน การประกวดร๎องเพลงสากล หญิง ระดับ 
ปวช./ปวส. รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.2 นายโสภา คลํองด ีกรรมการจัดการแขํงขัน การประกวดร๎องเพลงสากล ชาย ระดับ 
ปวช./ปวส. รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.3 นายศศิวัฒน์ วงศ์จันทา กรรมการจัดการแขํงขัน การประกวดร๎องเพลงไทย ลูกทุํง 
หญิง ระดับ ปวช./ปวส. รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร  
    2.4 นางสาวรุํงทิวา เบ๎าเงิน กรรมการจัดการแขํงขัน การประกวดร๎องเพลงสากล หญิง 
ระดับ ปวช./ปวส. รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.5 นางสาวรุํงทิวา เบ๎าเงิน กรรมการจัดการแขํงขัน การประกวดเพลงสากล ชาย ระดับ 
ปวช./ปวส. รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.6 นางสาวศยาภัช ศรีอํอน กรรมการจัดการแขํงขัน ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพ
พลายเชน รางวัลอื่นๆ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.7 นายศักนรินทร์ ผิวเหลือง ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบ
ประหยัด ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
    2.8 นายเริงนิมิตร พุํมแก๎ว ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด 
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
    2.9 นายชัชวาลย์ อานนท์ ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด 
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
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    2.10 วําที่ ร.ต.ธนากรณ์ ปินะพัง ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบ
ประหยัด ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
    2.11 นายนพรัตน์ เบ๎าหลํอ ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด 
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
    2.12 นางสาวศิรประภา นะคะจัด ครูที่ปรึกษา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบ
ประหยัด ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระหนคร   

  3. ระดับจังหวัด 
    3.1 นายอนุรักษ์ เกตลา ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคนิคเครื่องกลดีเดํน  รางวัลอื่นๆ            
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.2 นายอลงกรณ์ อาภรณ์กุล ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคนิคเครื่องกลดีเดํน รางวัลอื่นๆ     
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ     
    3.3 วําที่ร๎อยตรีคณิศร ยวงงิ้วราย ครูผู๎สอนสาขาวิชาชํางเทคนิคพื้นฐานดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ    
    3.4 นายมนตรี  ปูองพันธ์ ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคนิคการผลิตดี เดํน  รางวัลอื่นๆ            
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.5 นายอนุมาต เพิ่มพูน ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคนิคโลหะดีเดํน  รางวัลอื่นๆ               
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.6 นายพีรพงษ์ รักธรรม ครูผู๎สอนสาขาวิชาไฟฟูากํ าลังดี เดํน  รางวัลอื่นๆ                
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.7 นายอเนชา  โอบอ๎อม ครูผู๎สอนสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ดีเดํน รางวัลอื่นๆ             
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.8 นายเริงนิมิตร พุํมแก๎ว ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.9 นายชัชวาล อานนท์ ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ดีเดํน รางวัลอื่นๆ โดย 
อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.10 นายนพรัตน์ เบ๎าหลํอ ครูผู๎สอนสาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.11 นางสาวอินทร์ธุอร ภูมิกาล ครูผู๎สอนสาขาวิชาชํางกํอสร๎าง-โยธาดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.12 นางสาวจารุวรรณ์ ดานุวงษ์ ครูผู๎สอนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.13 นางสาวกุลจิรา กุลชิน ครูผู๎สอนสาขาวิชาการบัญชีดีเดํน  รางวัลอื่นๆ              
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
 



 

 

รายงานผลการประเมินตนเอง Self Assessment Report : SAR  วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 
 
 

26 

    3.14 นางสาวทิพรัตน์ มารดายัง ครูผู๎สอนสาขาวิชาการบัญชีดีเดํน รางวัลอื่นๆ         
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.15 นางสาวศยาภัช ศรีอํอน ครูผู๎สอนสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ดีเดํน รางวัลอื่นๆ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.16 นายสุทธิศักดิ์ สุวรรณผา ครูผู๎สอนสาขาวิชาการโรงแรมดีเดํน รางวัลอื่นๆ         
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.17 นางสาวรุํงทิวา เบ๎าเงิน ครูผู๎สอนหมวดวิชาภาษาตํางประเทศดีเดํน รางวัลอื่นๆ    
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.18 นางรพีพรรณ กาญจนสุนทร ครูผู๎สอนหมวดวิชาสังคมดีเดํน รางวัลอื่นๆ           
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.1.9 นายศศิวัฒน์ วงศ์จันทา เสมามิ่งมงคล ประเภท ผู๎บริหารสถานศึกษา รางวัลอื่นๆ         
โดย สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.1.10 นางอรดี ภีระคํา เสมามิ่งมงคล ประเภท ครู รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.1.11 นายโสภา คลํองด ีเป็นผู๎บริหารสถานศึกษาที่ประพฤติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพดีเดํน ประจําปี 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.1.12 นายนครินทร์ คําผุย เป็นครูที่มีมาตรฐานความรู๎ดีเดํน ประจําปี 2564      
รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.1.13 นางเทียมจันทร์ สวํางวัน เป็นครูที่มีมนุษย์สัมพันธ์ดีเดํน ประจําปี 2564    
รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.1.14 นางสุวนิตย์ ตาทอง เป็นครูที่พฤติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพดีเดํน ประจําปี 
2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.1.15 วําที่ ร.ต.ญ.ชฏาภรณ์ มุทุกันต์ เป็นครูที่ปฏิบัติตนตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน
ดีเดํน ประจําปี 2564 รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.1.16 นางสาวกัลยา บุญธิมา เป็นครูผู๎สอนภาษาไทยดีเดํน ประจําปี 2564        
รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.1.17 นางสาวจิรดา ผาผล เป็นครูผู๎สอนวิทยาศาสตร์ดีเดํน ประจําปี 2564      
รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.1.18 นางเครือวัลย์ ศรีสุข เป็นครูผู๎สอนคณิตศาสตร์ดีเดํน ประจําปี 2564 รางวัล
อื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
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    3.1.19 นายวีระชัย ศิริวงษ์ เป็นครูผู๎สอนกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนดีเดํน ประจําปี 2564 
รางวัลอื่นๆ โดย สํานักงานสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ  

 2.6.3 รางวัลและผลงานของผู้เรียน 
  1. ระดับชาติ 
    1.1 นายวุฒิกร วงค์เขียว การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ  รางวัลประเภทอื่นๆ  โดย 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.2 นายเจษฎา พูนขุนทด การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอด
นวัตกรรมหุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ  รางวัลประเภทอื่นๆ  
โดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.3 นายอนุชิต วันงาม การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอดนวัตกรรม
หุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ  รางวัลประเภทอื่นๆ  โดย 
สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.4 นายพีรศิลป์ วงศ์เจริญ การคัดเลือกหุํนยนต์ ABU อาชีวศึกษา งาน "สุดยอด
นวัตกรรมหุํนยนต์อาชีวศึกษา" ระดับชาติ ประจําปีพุทธศักราช 2564 รางวัลอื่นๆ  รางวัลประเภทอื่นๆ  
โดย สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.5 นางสาวณัฐริกา  บุญนูน การประกวดร๎องเพลงไทยสากล หญิง รางวัลรองชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย วิทยาลัยเทคนิคนําน 
    1.6 นายนรินทร์ จําปาสาร ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย วิทยาลัยเทคนิคนําน 
    1.7 นางสาวธิดารัตน์ สมสะอาด ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย วิทยาลัยเทคนิคนําน 
    1.8 นายเมธสิทธ์ิ ชวลิต ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลาย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย วิทยาลัยเทคนิคนําน 
    1.9 นางสาวชลธิชา โพธ์ิวันล์ "Modern walk" อุปกรณ์ชํวยพยุงเดินปูองกันการหกล๎ม
ด๎วยระบบสปริง 4 ทิศทาง แจ๎งพิกัดตําแหนํง (GPS) ด๎วยพลังงานจาก Solar cell" รางวัลรองชนะเลิศ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.10 นางสาวจิตตา ชูทอง "Modern walk" อุปกรณ์ชํวยพยุงเดินปูองกันการหกล๎มด๎วย
ระบบสปริง 4 ทิศทาง แจ๎งพิกัดตําแหนํง (GPS) ด๎วยพลังงานจาก Solar cell" รางวัลรองชนะเลิศ ประเภท
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.11 นางสาวธิดารัตน์ สมสะอาด "Modern walk" อุปกรณ์ชํวยพยุงเดินปูองกันการหก
ล๎มด๎วยระบบสปริง 4 ทิศทาง แจ๎งพิกัดตําแหนํง (GPS) ด๎วยพลังงานจาก Solar cell" รางวัลรองชนะเลิศ 
ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.12 นางสาวจุฬาธรณ์ หอมช่ืน เครื่องผลิตไฟฟูา 2 Generator ระบบพลังงาน
หมุนเวียนด๎วยวงล๎อ Flywheel และ Universal motor รางวัลรองชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การ
นําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
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    1.13 นางสาวมะลิวัลย์ จันทร์หอม เครื่องผลิตไฟฟูา 2 Generator ระบบพลังงาน
หมุนเวียนด๎วยวงล๎อ Flywheel และ Universal motor รางวัลรองชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การ
นําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.14 นางสาวธิมากรณ์ แสนคํา เครื่องผลิตไฟฟูา 2 Generator ระบบพลังงานหมุนเวียน
ด๎วยวงล๎อ Flywheel และ Universal motor รางวัลรองชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎
ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ 
    1.15 นางสาวพิมฬพัฒน์ วงศ์ศาล เครื่องผลิตไฟฟูา 2 Generator ระบบพลังงาน
หมุนเวียนด๎วยวงล๎อ Flywheel และ Universal motor รางวัลรองชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การ
นําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัยแหํงชาติ  
    1.16 นางสาวอภิวรรณษา อินตะโสม อุปกรณ์กายบําบัดการเดินปูองกันการหกล๎มด๎วย
สปริง 2+2 ทิศทาง รางวัลชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์  ชาติ โดย สํานักงานการ
วิจัยแหํงชาติ 
    1.17 นางสาวปรัฐดา ยุตะขบ อุปกรณ์กายบําบัดการเดินปูองกันการหกล๎มด๎วยสปริง 
2+2 ทิศทาง รางวัลชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์  ชาติ โดย สํานักงานการวิจัย
แหํงชาติ 
    1.18 นางสาวพัชรพร สุขสานต์ อุปกรณ์กายบําบัดการเดินปูองกันการหกล๎มด๎วยสปริง 
2+2 ทิศทาง รางวัลชนะเลิศ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชาติ โดย สํานักงานการวิจัย
แหํงชาติ 

  2. ระดับภาค 
    2.1 นางสาวณัฐริกา บุญนูน การประกวดร๎องเพลงไทยสากล หญิง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.2 นายนรินทร์ จําปสาร ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.3 นายเมธสิทธ์ิ  ชวลิต การพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.4 นางสาวธิดารัตน์ สมสะอาด การพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.5 นายพีระพัฒน์ ทานะสิงห์ ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.6 นางสาวปุณยนุช รัตนศรี ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.7 นางสาววัศยา เบ๎าทอง ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดยโสธร 
    2.8 นางสาววรรณวิษา มาโยธา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด ด๎วยการ
วางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน โดย กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
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    2.9 นางสาวปิยะวรรณ สินชู SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด ด๎วยการ
วางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน โดย กระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎าพระนคร 
    2.10 นางสาวกานต์สินี สุทธ์ิฤทธ์ิ SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด      
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน         
โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า
พระนคร 
    2.11 นางสาววรัศยา เบ๎าทอง SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด          
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน         
โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า
พระนคร 
    2.12 นายปิยรัฐพิสุทธ์ิ เสียงล้ํา SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด        
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน        
โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า
พระนคร 
    2.13  นายพีระพัฒน์ ทานสิงห์ SDM เครื่องฟอกย๎อมเส๎นด๎ายไหมแบบประหยัด         
ด๎วยการวางเรียงเส๎นแนวนอน รางวัลอื่นๆ รางวัลประเภทสิ่งประดิษฐ์ กานําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน         
โดย กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล๎า
พระนคร 

  3. ระดับจังหวัด 
    3.1 นายพิระภัทร สอนพงษ์ ทักษะงานจักรยานยนต์ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.2 นายพีรพงษ์ ยอดเสน ทักษะงานจักรยานยนต์ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.3 นายกฤตเมธ คูณคลํอง ทักษะขับข่ีปลอดภัย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.4 นายณัฐพล สุขไชย ทักษะขับข่ีปลอดภัย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ 
โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.5 นางสาวพัชรี สุดมไห ทักษะขับข่ีปลอดภัย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.6 นางสาววัลวิษา หมอกชัย ทักษะขับข่ีปลอดภัย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.7 นายภารดล กาตีวงศ์ ทักษะงานยานยนต์ดีเซล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.8 นายวีรวุทธ พรหมกสิกร ทักษะงานยานยนต์ดีเซล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
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    3.9 นายเสฎฐวุฒิ แสนเส็ง ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.10 นายภินิตนันท์ นามโสภา ทักษะงานปรับอากาศยานยนต์ รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.11 นายจักรพรรดิ์ ปานะวงศ์ ทักษะงานกลึงช้ินงาน รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.12 นายพรพิพัฒน์ บุญแจํม ทักษะงานกลึงช้ินงาน รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.13 นายศิวะ งามทิพย์ ทักษะมาตรวิทยามิติ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.14 นางสาวปรียานุช ศรีสมบัติ ทักษะมาตรวิทยามิติ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.15 นายอธิวัฒน์ ไชยเวช ทักษะเขียนแบบเครื่องกลด๎วยคอมพิวเตอร์ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.16 นายกิตตินันท์ ศรีพรมมา ทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.17 นายธวัช อินทร์ลี ทักษะการเช่ือม SMAW&GTAW รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.18 นายนันทิพัฒน์ ชาดา ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.19 นายอมรเทพ โกษฐา ตรวจสอบและทดสอบวัสดุงานเช่ือม รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.20 นายเกียงไกร พาราดา ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.21 นายจัตุพล เกี้ยวกลาง ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.22 นายปวัฒน์ ปัดทุมมา ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.23 นายพงศธร ชาลีโสม ทักษะการเขียนโปรแกรมควบคุมอุปกรณ์ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.24 นายพีระพัฒน์ ทานะสิงห์ ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.25 นางสาววราภร จําปาหอม ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.26 นางสาววัศยา เบ๎าทอง ทักษะการจัดการระบบเครือขําย รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.27 นายนรินทร์ จําปาสาร ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
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    3.28 นายเมธสิทธ์ิ ชวลิต ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ  รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.29 นางสาวธิดารัตน์  สมสะอาด ทักษะการพัฒนามัลติมีเดียแบบหลายมิติ รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.30 นายธนวัฎ รามจันทร์ ทักษะประมาณราคางานกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.31 นายธีรพัฒน์ เจริญรัตน์ ทักษะประมาณราคางานกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.32 นายกมล สุนันทิพย์ ทักษะการสํารวจเพื่อการกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.33 นายธีรวัฒน์ สารภาพ ทักษะการสํารวจเพื่อการกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.34 นางสาวมธุรดา หนํอจันทร์ ทักษะการสํารวจเพื่อการกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.35 นายศิริมงคล ธิบูรณ์บุญ ทักษะการสํารวจเพื่อการกํอสร๎าง รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.36 นางสาวสณิชชา พรมเยี่ยม ทักษะงานคอนกรีต รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.37 นายภัทรพงศ์ ปะวิโน ทักษะงานคอนกรีต รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.38 นายเปรมปรีดี พิมพ์สุด ทักษะงานคอนกรีต รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะ
วิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.39 นายเปรมพงษ์ ลากวาศ์ ทักษะโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานบัญชี รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ  โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ   
    3.40 นางสาวเกษราภรณ์  เสนสอน ทักษะโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานบัญชี รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ  โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ   
    3.41 นางสาวประภัสสร จันทะพา ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.42 นางสาวปิยธิดา ดอนกลาง ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.43 นางสาวเบญจวรรณ สีขาว ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.44 นางสาวกัญญาภัค สีลาวงษ์ ทักษะการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.45 นางสาวจุฑามาศ อรกุล ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender
รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.46 นางสาวจุฑามาศ อรกุล ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Classic Bartender 
รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ    
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    3.47 นางสาวสุดารัตน์ รื่นเริง ทักษะการผสมเครื่องดื่ม ประเภท Flair Bartender 
รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.48 นางสาวมินตรา พิลาพักตร์ ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ     
    3.49 นายรัชพล จันทร์มี ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.50 นายสรวิชญ์ ลีลา ทักษะการบริการอาหารและเครื่องดื่ม รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.45 นายสิทธิชัย ประถมนาม การประกวดร๎องเพลงไทยลูกทุํง  ชาย รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.51 นางสาวสุฑิตา ยิ่งยงสันต์ การประกวดร๎องเพลงไทยลูกทุํง หญิง รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ     
    3.52 นางสาวณัฐริกา บุญนูน การประกวดร๎องเพลงไทยสากล หญิง รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.53 นางสาวดารารัตน์ นุกาศรัมย์ การประกวดร๎องเพลงสากล หญิง รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.54 นางสาวรมณ หลวงมณี การประกวดพูดในที่สาธารณเป็นภาษาอังกฤษ (English 
Public Speakin Contest) รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ  
    3.55 นางสาวอภิวรรณษา อินตะโสม การประกวดสุนทรพจน์ภาษาไทย รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ     
    3.56 นายต๎นตะวัน ถินมา การประกวดมารยาทไทย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.57 นางสาวปิยะวรรณ สินชู การประกวดมารยาทไทย รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ      
    3.58 นายเวธกา กานุสนธ์ิ การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.59 นายวีระศักดิ์ เสือสา การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.60 นายธีระเทพ ประวาฬ การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.61 นางสาวเกตน์นิภา คณาโรจน์ การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา รางวัลชนะเลิศ 
รางวัลประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.62 นางสาวชนัญชิดา สิมุฒิ การประกวดผลงานสะเต็มศึกษา รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.63 นางสาวสุกัญญา แสงกล๎า การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภททักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
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    3.64 นายธนวัฒน์ ใจแนํน การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.65 นายธนวัฒน์ ใจแนํน การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.66 นายชาญชัย สุขเกษม การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.67 นายปริญญา เจริญข้ึน การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.66 นายทินกร นิลแสง การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.67 นายธนพล ปิตตะฝุาย การประกวดวงดนตรีสากล รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท
ทักษะวิชาชีพ โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.68 นายบัณฑิต เนตรพันธ์ ระบบสมาร์ทฟาร์มแมงดา รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท 
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
    3.69 นายยศพนธ์ คุณารักษ์ ระบบสมาร์ทฟาร์มแมงดา รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท 
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.70 นายธวัชชัย คําศรี ระบบปั๊บน้ําอัตโนมัติสัง่งานผํานแอปพลิเคช่ัน Blynk  รางวัลรอง
ชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ ชุมชน โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.71 นางสาวพัสตราภรณ์ โภคทรัพย์ ระบบปั๊บน้ําอัตโนมัติสั่งงานผํานแอปพลิเคช่ัน 
Blynk  รางวัลรองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์  ชุมชน โดย อาชีวศึกษา
จังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.72 นายสุวรรณชาต บุญยะมูล เครื่องผลิตถํานอัดแทํงจากตอซังข๎าวและเศษไม๎
ยางพาราผสมหินภูเขาไฟ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์  ชุมชน โดย 
อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.73 นายธนพงษ์ มุกด ีเครื่องผลิตถํานอัดแทํงจากตอซังข๎าวและเศษไม๎ยางพาราผสมหิน
ภูเขาไฟ รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.74 นายสุทธิมนต์ ทวีลัย เครื่องทําความสะอาดแผงโซลาร์เซลล์ควบคุมด๎วยรีโมท์ 
รางวัลรองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.75 นายวีระศักดิ์ ใจศิริ เครื่องทําความสะอาดแผงโซลาร์เซลล์ควบคุมด๎วยรีโมท์ รางวัล
รองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์  จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.76 นางสาวศรสวรรค์ สมบูรณ์ เครื่องทําความสะอาดแผงโซลาร์เซลล์ควบคุมด๎วยรีโมท์ 
รางวัลรองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
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    3.77 นางสาวกสินา นนทะชัย เครื่องทําความสะอาดแผงโซลาร์เซลล์ควบคุมด๎วยรีโมท์ 
รางวัลรองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.78 นางสาวปราณี ทองใบ เครื่องทําความสะอาดแผงโซลาร์เซลล์ควบคุมด๎วยรีโมท์ 
รางวัลรองชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.79 นายสุทธิมนต์ ทวีลัย CSSเวอร์ช่ัน2 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ 
การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.80 นายเอกพล ธรรมชอบ CSSเวอร์ช่ัน2 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ 
การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.81 นายกริชณรินทร์ พระสุรักษ์ CSSเวอร์ช่ัน2 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท 
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.82 นายจารุพงศ์ ศรีทอง CSSเวอร์ช่ัน2 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ 
การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.83 นายวีระศักดิ์ ใจศิริ CSSเวอร์ช่ัน2 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การ
นําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.84 นายธนากร เบิกบาน เครื่องวัสดุทางการเกษตรด๎วยพลังงานแสงอาทิตย์ รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.85 นายกฤษฏา วันทอง เครื่องวัสดุทางการเกษตรด๎วยพลังงานแสงอาทิตย์ รางวัล
ชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.86 นายสุทธิมนต์ ทวีลัย ทุํนรดนํ้าต๎นไม๎พลังงานแสงอาทิตย์ รางวัลรองชนะเลิศ รางวัล
ประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.87 นายอุทัย ต๎นยงค์ ทุํนรดน้ําต๎นไม๎พลังงานแสงอาทิตย์ รางวัลรองชนะเลิศ รางวัล
ประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.88 นางสาวศรสวรรค์ สมบูรณ์ ทุํนรดนํ้าต๎นไม๎พลังงานแสงอาทิตย์ รางวัลรองชนะเลิศ 
รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.89 นางสาวกสินา นนทะชัย ทุํนรดน้ําต๎นไม๎พลังงานแสงอาทิตย์ รางวัลรองชนะเลิศ 
รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.90 นางสาวปราณี ทองใบ ทุํนรดน้ําต๎นไม๎พลังงานแสงอาทิตย์ รางวัลรองชนะเลิศ 
รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.91 นายจิรวัฒน์ เสวะมาตย์ การพัฒนาระบบประตูกั้นทางเดิน เพิ่มการคัดกรองโรค 
COVID-19 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษา
จังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.92 นายพนมวรรณ เหมือนเผํา การพัฒนาระบบประตูกั้นทางเดิน เพิ่มการคัดกรองโรค 
COVID-19 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษา
จังหวัดอํานาจเจริญ 
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    3.93 นายพงศกร บุรีวัน การพัฒนาระบบประตูกัน้ทางเดิน เพิ่มการคัดกรองโรค COVID-
19 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.94 นายทักษ์ สนใจ การพัฒนาระบบประตูกั้นทางเดิน เพิ่มการคัดกรองโรค COVID-
19 รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัด
อํานาจเจริญ 
    3.95 นายสุทธิมนต์ ทวีลัย เครื่องเติมน้ํากระติกน้ําร๎อน รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท 
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.96 นายวีระศักดิ์ ใจศิริ เครื่องเติมน้ํากระติกน้ําร๎อน รางวัลชนะเลิศ รางวัลประเภท 
สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ 
    3.97 นางสาวศรสวรรค์ สมบูรณ์ เครื่องเติมน้ํากระติกน้ําร๎อน รางวัลชนะเลิศ รางวัล
ประเภท สิ่งประดิษฐ์ การนําไปใช๎ประโยชน์ จังหวัด โดย อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจริญ  
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ส่วนที่ ๓ 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจรญิ ประกอบด๎วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการประเมนิ 
ดังนี้  
 
 

 การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู๎สําเร็จการศึกอาชีวศึกษาให๎มีความรู๎ มีทักษะ
และการประยุกต์ใช๎เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี ้ 
 1.1 ด้านความรู้ 
  ผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู๎เกี่ยวกับข๎อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฎี และแนวปฏิบัติตําง ๆ 
ที่เกี่ยวข๎องกบัสาขาวิชาทีเ่รียน หรือทํางาน โดยเน๎นความรู๎เชิงทฤษฎี และหรือข๎อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา   
 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ 

 ผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่  21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช๎ในการปฏิบัติงาน และการ
ดํารงชีวิตอยํูรํวมกับผู๎อื่นได๎อยํางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 
 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

 ผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู๎อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาท
หน๎าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเปน็ประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตสํานึก
รักษ์สิ่งแวดล๎อม  
 
 

 
 สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจํานวนตามเกณฑ์ที่กําหนด ใช๎หลักสูตรฐานสมรรถนะในการ
จัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
มีความสําเร็จในการดําเนินการตามนโยบายสําคัญของหนํวยงานต๎นสังกัดหรือหนํวยงานที่กํากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี ้

 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  

 สถานศึกษาใช๎หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล๎องกับความต๎องการของผู๎เรียน  ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาใหมํ หรือกลุํมวิชาเพิ่มเติมให๎ทันตํอ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต๎องการของตลาดแรงงาน โดยความรํวมมือกับสถานประกอบการ
หรือหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
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 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
  สถานศึกษามีครูทีม่ีคุณวุฒิการศึกษาและมีจาํนวนตามเกณฑ์ที่กําหนด ได๎รับการพัฒนาอยําง
เป็นระบบตํอเนื่อง เพื่อเป็นผู๎พร๎อมทั้งด๎านคุณธรรม จริยธรรมและความเข๎มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ ตอบสนองความต๎องการของผู๎เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ทํางาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แตํละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข๎อบังคับ
เกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแตํละหลกัสูตร สํงเสริม สนับสนุน กํากับ ดูแล
ให๎ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให๎ถูกต๎อง ครบถ๎วน สมบูรณ์ 
 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห๎องเรียน 
ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหลํงเรียนรู๎ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยูํอยํางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ  
 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ    
  สถานศึกษามีความสําเร็จในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายสําคัญที่
หนํวยงานต๎นสังกัดหรือหนํวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรํวมมือของผู๎บริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษาและผู๎เรียน รวมทั้งการชํวยเหลือ สํงเสริม สนับสนุนจากผู๎ปกครอง ชุมชน สถาน
ประกอบการและหนํวยงานที่เกี่ยวข๎องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

 
 

 สถานศึกษารํวมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ เพื่อสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ มีการจัดทํา
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี้ 

 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรยีนรู้ 
 สถานศึกษามีการสร๎างความรํวมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ ทั้งในประเทศและ

ตํางประเทศในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู๎ การบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ โดยใช๎เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู๎เรียนและคนในชุมชนสูํสังคมแหํงการ
เรียนรู ้ 
 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

 สถานศึกษาสํงเสริมสนับสนุนให๎มีการจัดทํานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย    
โดยผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู๎เรียน หรือรํวมกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ ที่สามารถ
นําไปใช๎ประโยชน์ได๎ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพรํสูํสาธารณชน 

 
 
 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 3 การสรา้งสังคมแห่งการเรยีนรู้ 
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ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 
 ผลการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา        
ในแตํละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี ้ 
 4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์  
  4.1.1 ด้านความรู้ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ มีผลการประเมนิคุณภาพการศึกษาเกี่ยวกับ
คุณลักษณะของผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด๎านความรู๎ ปรากฏผลสัมฤทธ์ิดังนี้ 
   1) ผลสัมฤทธิ์ 
    1.1) ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  
       1.1.1) เชิงปริมาณ  
        จํานวนผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
        ระดับ ปวช. จํานวน ๔๖๗ คน 
        ระดับ ปวส. จํานวน ๕๙๓ คน 
       1.1.2) เชิงคุณภาพ  

 ร๎อยละของผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก 
  ระดับ ปวช. ร๎อยละ ๙๓.๐๓ 
  ระดับ ปวส. ร๎อยละ ๙๘.๕๐ 

ผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. และ ปวส.      
เมื่อเทียบกับจํานวนผู๎ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร๎างหลักสูตร คิดเป็นร๎อยละ ๙๖.๐๑         
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
       1.1.3) ผลสะท๎อน  
       สถานศึกษาด าเนินการให้ผู้เรียนเข้ารับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตาม
หลักเกณฑ์ และวิธีการในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด 
โดยมีนักเรียน นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร้างหลักสูตรเข้ารับการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพทั้งภาคทฤษฎี และปฏิบัติ  ผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. และ 
ปวส. เมื่อเทียบกับจํานวนผู๎ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตามโครงสร๎างหลักสูตร คิดเป็นร๎อยละ ๙๖.๐๑      
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม และวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญได๎รับอนุญาตเป็นผู๎ดําเนินการทดสอบ
มาตรฐานฝีมือแรงงาน และเป็นศูนย์ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในเขตจังหวัดอํานาจเจริญ ในสาขา
วิชาชีพ ชํางไฟฟูา ชํางอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ จากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานอํานาจเจริญ 
    1.2) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) 
      1.2.1) เชิงปริมาณ  
        จํานวนผู๎เรียนที่มผีลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา 
ระดับ ปวช. จํานวน ๒๐๔ คน 
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        1.2.2) เชิงคุณภาพ  
               ร๎อยละของผู๎ เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎าน
อาชีวศึกษาระดับ ปวช. ร๎อยละ ๔๐.๖๔ 
       ผู๎เรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) 
ระดับ ปวช. ที่ได๎คะแนนตั้งแตํคะแนนเฉลี่ยระดับชาติข้ึนไป คิดเป็นร๎อยละ ๔๐.๖๔ มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับ ก าลังพัฒนา 
                         1.2.3) ผลสะท๎อน  
  สถานศึกษาควรมีการเตรียมพร๎อมให๎ผู๎เรียนในการเข๎ารับการทดสอบ
ทางการศึกษาด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธ์ิการทดสอบทางการศึกษาด๎านอาชีวศึกษา 
(V-NET) ให๎สูงข้ึน 
 

 4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ มีผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะของผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด๎านทักษะและการ
ประยุกต์ใช๎ ปรากฏผลสัมฤทธ์ิดังนี้   
   1) ผลสัมฤทธิ์  
     1.1) ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
       1.1.1) เชิงปริมาณ  
  - จํานวนผู๎เรียนกลุํมเปูาหมายทีผ่ํานการพัฒนาเป็นผู๎ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอสิระ จํานวน ๑๐0 คน 
  - จํานวนผู๎เรียนมสีมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการหรือการประกอบ
อาชีพอิสระ จํานวน ๑๐๐ คน  
      1.1.2) เชิงคุณภาพ  
        ผู๎เรียนมสีมรรถนะในการเป็นผูป๎ระกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
คิดเป็นร๎อยละ 100 เทียบกบัจํานวนผูเ๎รียนกลุมํเปูาหมายทีผ่ํานการพฒันาเป็นผู๎ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอสิระ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
       1.1.3) ผลสะท๎อน  
            จากผลการสํงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผูเ๎รยีนให๎มีสมรรถนะในการเป็น
ผู๎ประกอบการหรือประกอบอาชีพอิสระ ทําให๎สถานศึกษาได๎รับการยอมรับยกยํองจากธนาคารออมสิน
ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์จากศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการอิสระของวิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ที่ได๎นํา        
ภูมิปัญญาท๎องถ่ินในชุมชนมาสร๎างรายได๎ เชํน ธุรกิจ ANT Shop ออนไลน์ ปลาร๎าแมํน๎องบัว          
แจํวสามรสและผ๎าพื้นเมือง สํงผลให๎มีผลการประเมินศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับ
จังหวัด อยูํในระดับ ๓ ดาว 
    1.2) ผลการแขํงขันทักษะวิชาชีพ 
       1.2.1) เชิงปริมาณ  
         จํานวนผู๎เรียนได๎รับรางวัลจากการแขํงขันทักษะวิชาชีพ  
        ระดับ อาชีวศึกษาจังหวัดอํานาจเจรญิ      จํานวน 65 คน 
        ระดับ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จํานวน 57 คน 
        ระดับ ชาติ             จํานวน  ๖ คน 
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       1.2.2) เชิงคุณภาพ  
         ผลการแขํงขันทักษะวิชาชีพ 
              ระดับจังหวัด รางวัลชนะเลิศ จํานวน ๒0 ทักษะ 
                                       ระดับภาค รางวัลชนะเลิศ จํานวน 3 ทักษะ  
        ระดับชาติ รางวัลชนะเลิศ ๑ ทักษะ รองชนะเลิศอันดับ ๒ จาํนวน   
๑ ทักษะ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
                        1.2.3) ผลสะท๎อน  
            สถานศึกษาได๎สํงเสริม สนับสนุนให๎ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาสมรรถนะ
วิชาชีพและเข๎ารํวมการประกวดแขํงขันด๎านทักษะวิชาชีพ สํงผลให๎ได๎รับรางวัลชนะเลิศ ทักษะพัฒนา
มัลติมีเดียแบบหลายมิติ ระดับ ปวส. สาขาวิชา เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ ในการประชุมวิชาการองค์การ
วิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย ระดับชาติ ครั้งที่ ๓๑ ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

  4.1.3) ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาเกี่ยวกับคุณลักษณะของผู๎สําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ปรากฏผลสัมฤทธ์ิดังนี้ 
   1) ผลสัมฤทธิ์ 

   1.1) การดูแลและแนะแนวผู๎เรียน  
       1.1.1) เชิงปริมาณ 
         จํานวนผู๎เรียนระดับ ปวช. ช้ันปีที่ ๓ แรกเข๎า ๖61 คน สําเร็จการศึกษา 
408 คน 
                จํานวนผู๎เรียนระดับ ปวส. ช้ันปีที่ ๒ แรกเข๎า 725 คน สําเร็จการศึกษา 
๔06 คน 
       1.1.2) เชิงคุณภาพ  
        ผู๎สําเร็จการศึกษา ระดับ ปวช. คิดเป็นร๎อยละ 61.73 
        ผู๎สําเร็จการศึกษา ระดับ ปวส. คิดเป็นร๎อยละ 56 
        คิดเป็นผู๎สําเร็จการศึกษารวมทั้งระดับ ปวช. และระดับ ปวส. คิดเป็น
ร๎อยละ 58.73 มีคุณภาพอยู่ในระดับ ปานกลาง 
       1.1.3) ผลสะท๎อน  
                                  สถานศึกษาได๎จัดระบบดูแลชํวยเหลือผู๎เรียน โดยมีการแตํงตั้งคําสั่งครูที่
ปรึกษา มีกิจกรรมโฮมรูมที่มีตารางชัดเจน มีการเยี่ยมบ๎าน เยี่ยมหอพักนักเรียน นักศึกษา มีการดําเนิน
โครงการชวนน๎องกลับมาเรียน โครงการประชุมผู๎ปกครอง เพื่อแก๎ปัญหาการออกกลางคัน สํงผลให๎
ผู๎ปกครองมีความไว๎วางใจในระบบดูแลชํวยเหลือผู๎เรียนของวิทยาลัย 
    1.2) ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
       1.2.1) เชิงปริมาณ  
               จํานวนผู๎เรียนระดับ ปวช. ๑,๗๖๑ คน ระดับ ปวส. ๑,๒๓๑ คน รวมทั้งสิ้น 
๒,๙๙๒ คน  
        จํานวนผู๎เรียนที่มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ ระดับ ปวช. ๑,๖๓๙ คน และ
ระดับ ปวส. ๑,๑๓๓ คน รวมทั้งสิ้น ๒,๗๔๘ คน 
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            1.2.2) เชิงคุณภาพ  
    ผู๎เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ คิดเป็นร๎อยละ 
๙2.64 และมีผลการการประเมินการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย 
(อวท.) มาตรฐานเหรียญทอง ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สถานศึกษาขนาดใหญํ มีคุณภาพอยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม 
      ๑.2.3) ผลสะท๎อน  
                            ผู๎เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ คิดเป็นร๎อยละ 
๙๒.๖๔ และมีผลการการประเมินการจัดกิจกรรมขององค์การนักวิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย 
(อวท.) มาตรฐานเหรียญทอง ระดับภาค ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ สถานศึกษาขนาดใหญํ มีคุณภาพอยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม 
    1.3) การมีงานทําและศึกษาตํอของผู๎สําเร็จการศึกษา 
       1.๓.1) เชิงปริมาณ  
                              ผู๎สําเร็จการศึกษา ปวช.๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖3 จํานวน 383 คน มีงาน
ทําในสถานประกอบการ หนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตํอ จํานวน 334 คน 
                              ผู๎สําเร็จการศึกษา ปวส.๒ ในปีการศึกษา ๒๕๖3 จํานวน 417 คน มีงาน
ทําในสถานประกอบการ หนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตํอ จํานวน 357 คน 
       1.๓.2) เชิงคุณภาพ  
        ผู๎สําเร็จการศึกษา ปวช.๓ ในปีการศึกษา ๒๕๖3 มีงานทําในสถาน
ประกอบการ หนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตํอ คิดเป็นร๎อยละ ๘7.๒0 
                               ผู๎สําเร็จการศึกษา ปวส.๒ ในปีการศึกษา ๒๕๖3 มีงานทําในสถาน
ประกอบการ หนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตํอ คิดเป็นร๎อยละ ๘5.61                                                           
 ผู๎สําเร็จการศึกษา ปวช.๓ และ ปวส.๒ ในปีการศึกษา ๒๕๖3 จํานวน 
800 คน มีงานทําในสถานประกอบการ หนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษา
ตํอ จํานวน 691 คน คิดเป็นร๎อยละ ๘6.37 มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         1.๓.3) ผลสะท๎อน  
  สถานศึกษาได๎มีการติดตามการมีงานทําและศึกษาตํอของผู๎สําเร็จ
การศึกษา โดยนําเทคโนโลยีสารสนเทศ เชํน โทรศัพท์ ระบบไลน์ และเฟสบุ๏ค มาชํวยในการติดตาม
ผู๎สําเร็จการศึกษาผํานทางครูที่ปรึกษา จัดเก็บข๎อมูลผู๎มีงานทําในศูนย์ข๎อมูลกําลังคนอาชีวศึกษา (V-COP)  

   2) จุดเด่น  
    ๑) ด๎านความรู๎ 
     นักเรียน นักศึกษามีผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพผํานเกณฑ์รอบแรกคิดเป็น   
ร๎อยละ ๙๖.๐๑  
    ๒) ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช๎ 
     ผู๎เรียนมสีมรรถนะในการเป็นผูป๎ระกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ  
    ๓) ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พงึประสงค์ 
      ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ร๎อยละ ๙๒.๖๔ 
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   3) จุดท่ีควรพัฒนา  
    ๑) สถานศึกษาควรมีการสํงเสริม สนบัสนุน การแขํงขันทักษะวิชาชีพเพิ่มมากขึ้น 
    ๒) การดูแลและลดปัญหาการออกกลางคันของผูเ๎รียนในแตลํะปกีารศึกษา 
    ๓) พัฒนาผู๎เรียนให๎มีทักษะวิชาชีพและสํงเสริมการเข๎าประกวด แขํงขัน ด๎านทักษะ
วิชาชีพในระดับที่สูงข้ึน 
   4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
      ๑) สถานศึกษาควรมีการพัฒนาระบบการดูแลและแนะแนวผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษา
ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
   ๒) ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนที่จะส าเร็จการศึกษามี
สมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการและสามารถประกอบอาชีพอิสระได้ 
   ๓) ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะเพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพใน
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
 

 4.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  
  4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษาตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
   1) ผลสัมฤทธิ์  
                  1.1) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ  
       1.1.1) เชิงปริมาณ  
                                   ประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาให๎เป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอยํางเป็นระบบ จํานวน ๓ ประเภทวิชา คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ 
                        1.1.2) เชิงคุณภาพ  
                                  สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ          
โดยดําเนินการศึกษาความต๎องการของสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตร มีการประสานงานกับ
สถานประกอบการอยํางตํอเนื่อง ผลการประเมินตามข๎อ ๑, ๒ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ปานกลาง 
                        1.1.3) ผลสะท๎อน  
                                  สถานศึกษาควรสํงเสริม สนับสนุน ให๎มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในสาขางานหรือรายวิชารํวมกับสถานประกอบการ เพื่อให๎ผู๎เรียนมีสมรรถนะอาชีพที่สอดคล๎องกับ
เทคโนโลยีสมัยใหมํและความต๎องการของตลาดแรงงาน 
    1.2) การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม  
                     1.2.1) เชิงปริมาณ  
                                   สาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา 
หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม จํานวน ๑7 สาขาวิชา  
                        1.2.2) เชิงคุณภาพ  
                                  สาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา     
หรือปรับปรงุรายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม คิดเป็นร๎อยละ 73.91 มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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                        1.2.3) ผลสะท๎อน  
                                 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พ.ศ.๒๕๖๒ และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) พ.ศ.๒๕63 เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะมุํงเน๎นให๎ผู๎เรียนปฏิบัติได๎
จริง สามารถประกอบอาชีพได๎ตรงตามความต๎องการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ 
 

  4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธ์ิในพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษาตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
   1) ผลสัมฤทธิ์  
    1.๑) คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติ    
       1.1.1) เชิงปริมาณ  
                                   ครูผู๎สอนจัดทาํแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่มีคุณภาพ ร๎อยละ ๑๐๐ 
                         1.๑.2) เชิงคุณภาพ  
                                  สถานศึกษาสํงเสริม สนับสนุนให๎ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎ มีการ
กําหนดการใช๎สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู๎ที่เหมาะสม และนํามาใช๎ในการ
จัดการเรียนการสอน ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดจากเรียนรู๎ พบวําแผนการจัดการเรียนรู๎
ของครูผู๎สอนมีผลตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         1.๑.3) ผลสะท๎อน  
                                    ครูผูส๎อนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัตทิี่มีคุณภาพใช๎ในการ
จัดการเรียนการสอนให๎กบันักเรียน นักศึกษา ให๎มีความรู๎ มทีักษะในสาขาทีเ่รียน จนทําให๎เป็นที่ยอมรบั
จากสถานประกอบการ หนํวยงานของรัฐและเอกชนยอมรับนักเรียน นักศึกษามทีักษะความสามารถ
ตามต๎องการ จึงทําให๎รบันักเรียน นักศึกษาเข๎าทํางาน 
 1.๒) การจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช๎
ในการจัดการเรียนการสอน 
                     1.2.1) เชิงปริมาณ  
                               ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ
และนําไปใช๎ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 94 คน  
                         1.๒.2) เชิงคุณภาพ  
                               ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ
และนําไปใช๎ในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         1.๒.3) ผลสะท๎อน  
                               สถานประกอบการ ผู๎ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน 
นักศึกษาให๎การยอมรับในแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ ได๎นําไปใช๎ใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอนได๎อยํางเป็นข้ันตอนในการจัดกระบวนการเรียนการสอน ทําให๎
นักเรียน นักศึกษาได๎รับความรู๎อยํางมีคุณภาพและมีคุณลักษณะและทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
           1.3) การจัดการเรียนการสอน 
                         1.3.1) เชิงปริมาณ  
                               ครูผู๎สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จํานวน ๙0 คน  
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                               ครูที่มีแผนการจัดการเรียนรู๎ครบทุกรายวิชาที่สอน จํานวน 94 คน 
                               ครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู๎ ด๎วยเทคนิควิธี     
การสอนที่หลากหลาย จํานวน 94 คน 
                               ครูที่ใช๎สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลํง การเรียนรู๎ใน    
การจัดการเรียนการสอน จํานวน 94 คน 
        ครูผู๎สอนที่ทําวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู๎และ แก๎ปัญหาการจัด   
การเรียนรู๎ จํานวน 94 คน 
                         1.3.2) เชิงคุณภาพ  
                               ครูผู๎สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร๎อยละ 99.15     
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                        ๑.๓.3) ผลสะท๎อน  
                               นักเรียน นักศึกษา ผู๎ปกครอง สถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน
ให๎การยอมรับตํอคุณภาพการจัดการเรียนการสอน ซึ่งสถานประกอบการให๎การยอมรับนักเรียน 
นักศึกษาในการเข๎าฝึกประสบการณ์วิชาชีพและรับเข๎าทํางานหลังจบการศึกษา และนักเรียนที่จบระดับ 
ปวช. ได๎เข๎าศึกษาตํอในระดับ ปวส.  
        1.4) การบริหารจัดการช้ันเรียน 
                         1.4.1) เชิงปริมาณ  
                               ครูผู๎สอนที่จัดทําข๎อมูลผู๎เรียนเป็นรายบุคคล จํานวน 94 คน  
                               ครูผู๎สอนที่มีข๎อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจําช้ันเรียน และรายวิชา
เป็นปัจจุบัน จํานวน 94 คน 
        จํานวนครูผู๎สอนที่ ใ ช๎เทคนิควิ ธีการบริหารจัดการ ช้ันเรียนให๎มี 
บรรยากาศที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ จํานวน 94 คน 
        จํานวนครูผู๎สอนที่ใช๎วิธีการเสริมแรงให๎ผู๎เรียนมีความมุํงมั่นตั้งใจใน     
การเรียน จํานวน 94 คน  
                                    จํานวนครูผู๎สอนที่ดูแลชํวยเหลือผู๎ เรียนรายบุคคลด๎านการเรียน          
จํานวน 94 คน 
                        ๑.๔.2) เชิงคุณภาพ  
                                 ครูผู๎สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการช้ันเรียน  คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐      
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                        ๑.๔.3) ผลสะท๎อน  
                                  สถานศึกษามีระบบข๎อมูลดูแลชํวยเหลือผู๎เรียน มีการจัดทําข๎อมูลผู๎เรียน
เป็นรายบุคคล มีข๎อมูล เอกสารประจําช้ันเรียน เพื่อใช๎เป็นข๎อมูลพื้นฐานในการวางแผนให๎การชํวยเหลือ
ผู๎เรียน นอกจากนี้ในห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการตําง ๆ มีการจัดทําตารางการใช๎ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ 
ตารางผู๎รับผิดชอบ เวรทําความสะอาด เป็นต๎น ครูผู๎สอนทุกคนมีการจัดการเรียนการสอนโดยใช๎เทคนิค
วิธีการสอนที่หลายหลาย มีการจัดกิจกรรมเสริมแรงให๎ผู๎เรียนมีความมุํงมั่นตั้งใจในการเรียน ครูผู๎สอนมี
การบันทึกคะแนนความก๎าวหน๎าของผู๎เรียนเป็นปัจจุบัน มีการประเมินตามสภาพจริง แก๎ไขปัญหา    
การจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน โดยการทําวิจัยในช้ันเรียน 
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    1.5) การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
                         1.5.1) เชิงปริมาณ 
                               ครูผู๎สอนที่จัดทําแผนพัฒนาตนเองและเข๎ารํวมการพัฒนาวิชาชีพ 
จํานวน 90 คน  
                               ครูผู๎สอนที่ได๎รับการพัฒนาตนเองอยํางน๎อย 12 ช่ัวโมงตํอปี จํานวน 52 คน 
                               ครูผู๎สอนที่นําผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพมาใช๎ใน      
การจัดการเรียนการสอน จํานวน 52 คน 
                               ครูผู๎สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ          
จํานวน 94 คน    
                               ครูผู๎สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ  พัฒนาวิชาชีพที่
ได๎รับการยอมรับหรือเผยแพรํ จํานวน 17 คน 
       1.5.2) เชิงคุณภาพ  
                               ครูผู๎สอนที่ได๎รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ คิดเป็นร๎อยละ 
64.89 มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
                         ๑.๕.๓) ผลสะท๎อน  
        สถานศึกษาได๎มีการสนับสนุน สํงเสริม ให๎ครูผู๎สอนได๎พัฒนาตนเองและ
พัฒนาวิชาชีพ แล๎วนํามาใช๎ในการจัดการเรียนการสอน สํงผลให๎ครูผู๎สอนได๎รับรางวัลจากหนํวยงาน
ภายนอกทั้งในระดับจังหวัดและจากสํานักงานคณะกรรมการสํงเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา (สกสค) เชํน รางวัลครผูู๎สอนดีเดํน รางวัลครูผูม๎ีจรรยาบรรณวิชาชีพดีเดํน เป็นต๎น 
    1.6) การเข๎าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
                         1.6.1) เชิงปริมาณ  
                                   ห๎อ ง เ รี ยนห๎ อ งป ฏิบั ติ ก ารที่ มี ร ะบบอิน เทอร์ เ น็ ตความ เ ร็ วสู ง               
ในการจัดการเรียนการสอน จํานวน ๑๒8 ห๎อง 
                         1.6.2) เชิงคุณภาพ  
                                   ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัด   
การเรียนการสอน คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ มีผลตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่    
ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         ๑.๖.๓) ผลสะท๎อน  
                                    สถานศึกษามีการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อส่งเสริม 
ให้อาจารย์ผู้สอนใช้ในการจัดการเรียนการสอน การสืบค้น และการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนในช้ันเรียนได้เต็มศักยภาพ จากการประเมินร้อยละของห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่มีระบบ
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอนเทียบกับจ านวนห้องเรียนและห้องปฏิบัติการที่ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนทั้งหมดของสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

  4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด๎านการบริหารจัดการตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้ 
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   1) ผลสัมฤทธิ์ 
               1.๑) การบริหารจัดการระบบฐานข๎อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา  
                     1.1.1) เชิงปริมาณ  
                                  มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการภายใน
สถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพครบทุกฝ่าย มีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ความเร็วสูงสุด 1,000 Mbps 
(เมกะบิทต่อนาที) ครอบคลุมพื้นที่สถานศึกษา สถานศึกษามีโครงขํายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จํานวน 
๓ เครือขําย คือ เครือขําย Uninet ความเร็ว ๑ Gb/s, เครือขําย TOT ความเร็ว ๖๐๐ Mb/s และ
เครือขําย 3BB ความเร็ว ๑๕๐ Mb/s 
                        1.1.2) เชิงคุณภาพ  
                                   สถานศึกษามีระบบอินเตอร์ เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช๎งานด๎าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา มีผลการประเมินตามข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                      1.1.3) ผลสะท๎อน   
                                   สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการสถานศึกษา มีข้อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับการบริหารสถานศึกษา ๙ ประการ  มีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา มีการน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการบริหาร
จัดการสถานศึกษาที่หลากหลาย ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน            
              1.๒) อาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
                     1.2.1) เชิงปริมาณ  
        ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ หรือโรงฝึกงานที่ได๎รับการ พัฒนาให๎เอื้อตํอ
การจัดการเรียนรู๎ คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ 
                         1.2.2) เชิงคุณภาพ  
                                   สถานศึกษาดําเนินการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ และสิ่งอํานวยความสะดวกให๎เพียงพอตํอความต๎องการของผู๎ใช๎งาน
หรือผู๎รับบริการ สอดคล๎องกับบริบทของสถานศึกษา มีผลการประเมินตามข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพ
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         ๑.๒.3) ผลสะท๎อน  
                                   สถานศึกษามีระบบดูแลสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ ให๎พร๎อมตํอการใช๎งานอยูํเป็นประจํา มีการแตํงตั้งผู๎รับผิดชอบพื้นที่ และมีการ
สํารวจเพื่อปรับปรุงการใช๎งานเป็นประจําทุกปี 
    1.3) ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
                         1.3.1) เชิงปริมาณ 
                                   ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน ได๎แกํ ระบบไฟฟูา ระบบประปา การคมนาคม
ภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายในและระบบรักษาความปลอดภัยได๎รับการบํารุงรักษาและพัฒนา 
อยํางตํอเนื่อง  
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                         ๑.๓.2) เชิงคุณภาพ  
                                    สถานศึกษามีการจัดระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานเหมาะสมกับสภาพการ
ใช๎งานมีระบบประปาหรือน้ําดื่มเพียงพอ มีถนน ระบบคมนาคมภายในสถานศึกษาที่สะดวก ปลอดภัย          
มีระบบสื่อสารและระบบรักษาความปลอดภัย มีผลการประเมินตามข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 
                         ๑.๓.3) ผลสะท๎อน  
                                   สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่ครอบคลุม ทั่วถึง และ
เพียงพอตํอความต๎องการใช๎งาน และมีโครงการปรับปรุง พัฒนา บํารุงรักษาให๎ระบบสาธารณูปโภค
พื้นฐานมีสภาพพร๎อมใช๎งานและมีความปลอดภัยเป็นประจําทุกปี สํงผลให๎ผู๎ใช๎บริการระบบ
สาธารณูปโภคพื้นฐานภายในวิทยาลัยมีความพึงพอใจในระดับมาก  
             1.4) แหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการ 
                         1.4.1) เชิงปริมาณ  
                                   ผู๎เรียนใช๎บริการแหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการ  จํานวน ๒,599 คน      
คิดเป็นร๎อยละ ๘6.86 
                         ๑.๔.๒) เชิงคุณภาพ  
                                    สถานศึกษามีแหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการที่มีความพร๎อม มีจํานวน
หนังสือเพียงพอตํอผู๎ใช๎งาน มีผลการประเมินตามข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         ๑.๔.3) ผลสะท๎อน  
        วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
สํงเสริมให๎ผู๎เรียน ศึกษาค๎นคว๎าเพิ่มเติมจากแหลํงเรียนรู๎ภายใน ภายนอกสถานศึกษา และแหลํงเรียนรู๎
ออนไลน์ สํงผลให๎ผู๎เรียนที่ใช๎บริการแหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการในปีการศึกษา ๒๕๖๔ ความพึง
พอใจของผู๎ใช๎บริการที่มีตํอศูนย์วิทยบริการอยูํในระดับมาก 
                  1.5) ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช๎งานด๎านสารสนเทศภายในสถานศึกษา  
                         1.5.1) เชิงปริมาณ   
                                  สถานศึกษามีโครงขํายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง จํานวน ๓ เครือขําย คือ 
เครือขําย Uninet ความเร็ว ๑ Gb/s, เครือขําย TOT ความเร็ว ๖๐๐ Mb/s และเครือขําย ๓BB 
ความเร็ว ๑๕๐ Mb/s 
                       1.5.2) เชิงคุณภาพ  
                                   สถานศึกษามี ร ะบบอิน เตอร์ เ น็ ตความ เ ร็ วสู ง เพื่ อการ ใ ช๎ ง าน               
ด๎านสารสนเทศภายในสถานศึกษา มีผลการประเมินตามข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                         1.5.3) ผลสะท๎อน  
 สถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงส าหรับบริหารจัดการระบบ
สารสนเทศให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษา ด้านความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ทัน
เหตุการณ์ประหยัดเวลา บุคลากร และงบประมาณ เกิดการเช่ือมโยงแลกเปลี่ยนข้อมูลสารสนเทศ
ระหว่างสถานศึกษากับส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
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 4.2.4 ด้านน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาการจัด     
การอาชีวศึกษาด๎านการนํานโยบายสูํการปฏิบัติตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี ้ 
   1) ผลสัมฤทธิ์ 
           1.1) การจัดการอาชีวศึกษาสูํระบบทวิภาคี  
                1.1.1) เชิงปริมาณ  
                               สาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี จํานวน ๒ สาขาวิชา 
คือสถาปัตยกรรม และการโรงแรม จากทั้งหมด ๑๒ สาขาวิชา คิดเป็นร๎อยละ ๑๖.๖๗ 
                                  ผู๎เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี จํานวน 63 คน คิดเป็นร๎อยละ 5.92 
      ๑.๑.2) เชิงคุณภาพ  
        สถานประกอบการมีความพงึพอใจตํอผู๎เรยีนในระบบทวิภาคีอยูํในระดับดี    
มีผลตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,๒,๓ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดี 
                         ๑.๑.3) ผลสะท๎อน  
                                   สถานศึกษาได๎ดําเนินการตามแนวปฏิบัติการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ
ภาคี ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
ประกอบด๎วย ๓ ข้ันตอน และผู๎เรียนทวิภาคีได๎รับคําตอบแทน จากการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ สามารถ
ชํวยลดภาระคําใช๎จํายของครอบครัว สํงผลให๎ผู๎ปกครองมีความพึงพอใจตํอการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

   2) จุดเด่น  
    ๑. สาขาวิชามีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุง
รายวิชาเดิม หรือกําหนดรายวิชาเพิ่มเติม 
    ๒. ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติสําหรับพัฒนาผู๎เรียนให๎มีความรู๎
และทักษะได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๓. ครูผู๎สอนจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญและ
นําไปใช๎ในการจัดการเรียนการสอน 
    ๔. ครูผู๎สอนจัดการเรียนการสอนและสํงเสริมการเรียนรู๎ของผู๎เรียนได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๕. ครูผู๎สอนบริหารจัดการช้ันเรียนได๎อยํางมีคุณภาพ 
    ๖. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อใช๎ในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
    ๗. ผู๎บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช๎การบริหารแบบมีสํวน
รํวมและใช๎นวัตกรรมในการบริหารสถานศึกษาบรรลุเปูาหมายที่กําหนด 
    ๘. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน เพียงพอและเอื้อ
ตํอการจัดการเรียนรู๎ 
    ๙. สถานศึกษามีระบบไฟฟูา ระบบประปา ระบบคมนาคม สื่อสาร รวมถึงระบบรักษา
ความปลอดภัยภายในสถานศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
    ๑๐. สถานศึกษามีแหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการหรือห๎องสมุด มีความพร๎อม 
เพียงพอตํอผู๎ใช๎บริการ 
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    ๑๑. สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อใช๎ในด๎านสารสนเทศภายใน
วิทยาลัย 

   3) จุดท่ีควรพัฒนา  
    ๑. พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให๎เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ  
    ๒. ควรพัฒนาครูผู๎สอนทุกคนให๎ได๎รับการพัฒนาตามแผนการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพ สามารถนําผลการพัฒนาตนเองมาใช๎ในการจัดการเรียนการสอนอยํางมีคุณภาพ 
    ๓. จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให๎เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี 

   4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
    ๑. สํงเสริม สนับสนุนในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะรํวมกับสถาน
ประกอบการอยํางเป็นระบบ 
    ๒. สํงเสริม สนับสนุน และกํากับติดตามให๎ครูผู๎สอนจัดทําแผนพัฒนาตนเอง และเข๎า
รํวมการพัฒนาวิชาชีพ พัฒนาตนเองอยํางน๎อย ๑๒ ช่ัวโมงตํอปี และนําผลการพัฒนาตนเองและพัฒนา
วิชาชีพมาใช๎ในการจัดการเรียนการสอน เกิดนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเอง 
    ๓. สํงเสริม สนับสนุนให๎พัฒนาระบบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให๎เป็นไป
ตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 4.3 มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
  4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธ์ิ
ในการพัฒนาการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ตาม
รายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี ้
   1) ผลสัมฤทธิ์  
                 1.๑) การบริหารสถานศึกษาแบบมีสํวนรํวม  
                        ๑.1.1) เชิงปริมาณ  
                                ครูและบุคลากรมีสํวนรํวมในการบริหารสถานศึกษา คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ 
                        1.1.2) เชิงคุณภาพ  
        ผู๎บริหารสถานศึกษาให๎ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสํวนรํวมในการ
กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปีและได๎รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการวิทยาลัยฯ คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
หัวหน๎าสาขาวิชาและหัวหน๎างาน ตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ   
ยอดเยี่ยม 
                      1.1.3) ผลสะท๎อน  
          การบริหารสถานศึกษาแบบมีสํวนรํวมของคณะกรรมการสถานศึกษา    
ทําให๎สถานประกอบการ ชุนชน มีความเช่ือมั่นตํอการดําเนินงานของสถานศึกษา   
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     1.2) การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
                        1.2.1) เชิงปริมาณ  
                                   สาขาวิชาที่ มีการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน      
จํานวน ๑๒ สาขาวิชา คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐ 
                        1.2.2) เชิงคุณภาพ  
                                   สถานศึกษามีการสร๎างเครือขํายความรํวมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อ
การจัดการอาชีวศึกษา ตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
        1.2.3) ผลสะท๎อน  
        สถานศึกษามีการสร๎างเครือขํายความรํวมมือในการระดมทรัพยากรจาก
หนํวยงานภายนอก ด๎านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนทุกสาขาวิชา 
                 1.3) การบริการชุมชนและจิตอาสา 
                         1.3.1) เชิงปริมาณ  
            สถานศึกษาจัดกิจกรรมบริการชุมชนและจิตอาสา จํานวน 5 กิจกรรม 
                        1.3.2) เชิงคุณภาพ  
                                   สถานศึกษาได๎จัดกิจกรรมให๎ผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรมการบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และจิตอาสา ได๎แกํ 
โครงการ Fix it center, โครงการอาชีวะอาสา รํวมด๎วยชํวยประชาชน เทศกาลปีใหมํ ปี 2565 , 
โครงการอาชีวะอาสา รํวมด๎วยชํวยประชาชน เทศกาลสงกรานต์ ปี ๒๔๖5, โครงการคํายอาสาพัฒนา
บําเพ็ญประโยชน์สูํสังคม (พัฒนาสนามเด็กเลํน) และบริการเครื่องขยายเสียงชุมชน ตามประเด็นการ
ประเมินข๎อ ๑,๒,๓,๔,๕ มีคุณภาพอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
                      1.3.3) ผลสะท๎อน  
                                   จากการบริการวิชาการ บริการวิชาชีพและออกสอนอาชีพแกํชุมชน 
ได๎แกํ อาชีพการของชํารํวยจากผ๎าพื้นเมอืง, การทําพรมเช็ดเท๎า และการทําเครื่องผสมปุ๋ยอินทรีย์ ทําให๎
สามารถสร๎างอาชีพในชุมชนตําบลนาแต๎ สร๎างรายได๎ให๎แกํชุมชนและพัฒนาเป็นผลิตภัณฑ์ OTOP ได๎   
  

  4.3.2) ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให๎สถานศึกษารายงาน
ผลสัมฤทธ์ิในการพัฒนาการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ด๎านนวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ 
งานวิจัยตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี ้
   1) ผลสัมฤทธิ์  
    1.๑) ผลงานของผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ หรืองานวิจัย  
                      1.๑.๑) เชิงปริมาณ 
                                   จํานวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ หรือ งานวิจัยใน   
ปีการศึกษา ๒๕๖4 จํานวน 486 ผลงาน  
                        1.๑.2) เชิงคุณภาพ  

      รางวัลที่ได๎รับจากการประกวดนวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ 
งานวิจัย 

 ระดับจังหวัด จํานวน 14 ผลงาน  
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 ระดับชาติ จํานวน 4 ผลงาน ตามประเด็นการประเมินข๎อ ๑,2,3,4        
มีคุณภาพอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
      1.๑.3) ผลสะท๎อน 

       สถานศึกษามีผลงานสิ่งประดิษฐ์ได้รับการสนับสนุนทุนการเสริมสร้าง
การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์เพื่อเข้าสู่ระบบอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมจากส านักวิจัย
และพัฒนาการอาชีวศึกษา   

   2) จุดเด่น  
    ๑. ผู๎บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีสํวนรํวมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา โดยใช๎การบริหารแบบมีสํวนรํวม 
    ๒. สถานศึกษามีการบริการชุมชน บริการวิชาการ วิชาชีพและผู๎เรียนมีจิตอาสาสร๎าง
ประโยชน์และเผยแพรํองค์ความรู๎สูํชุมชน  

   3) จุดท่ีควรพัฒนา  
    ควรพัฒนาผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์หรืองานวิจัย เพื่อใช๎เป็น
ประโยชน์ได๎จริง และได๎รับรางวัลจากการประกวดในระดับที่สูงข้ึน 

   4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
    สํงเสริม สนับสนุน ให๎ผู๎เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์หรืองานวิจัย
ให๎เข๎ารํวมการประกวดแขํงขัน ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค ระดับชาติและ      
ระดับนานาชาติ หรือมีการนําไปใช๎ประโยชน์ได๎จริง 
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ส่วนท่ี 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 

 
 5.1 มาตรฐานท่ี 1  คุณลักษณะของผูส๎ําเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึ่งประสงค์ 
 ตารางท่ี 5.1 ผลการประเมินคุณคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตํละ
ประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
ผลรวมคะแนนที่ได๎ 100 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /100 100 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านความร๎ู 
    ยอดเยีย่ม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดีเลศิ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและประยุกต์ใช ้

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการ
หรือการประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแขํงขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 
ผลรวมคะแนนที่ได๎ 23 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /25 92.00 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านทักษะและประยุกต์ใช ๎
    ยอดเยีย่ม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดีเลศิ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผู๎เรียน 2 2 4 
3.2 ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 2 5 10 
3.3 การมีงานทํ าและศึกษาตํอของผู๎ สํ า เ ร็ จ
การศึกษา 

15 5 75 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 89 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /95 93.68 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์
    ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดเีลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 
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5.2 มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
 ตารางท่ี 5.2 ผลการประเมินคุณการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตํละประเด็น
การประเมิน 

ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็น
ระบบ 

2 2 4 

1.2 การพัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกําหนด
รายวิชาเพิ่มเติม 

3 1 12 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 16 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /25 64.00 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านหลักสตูรอาชีวศึกษา 
       ยอดเยีย่ม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดีเลศิ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)    ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 

 

ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชวีศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนร๎ูสูํการปฏิบตั ิ 2 5 10 
2.2 การจัดทําแผนการจัดการเรียนร๎ูสูํการปฏิบัติที่
เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญและนําไปใช๎ในการจัดการเรียน
การสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริการจัดการชั้นเรียน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวชิาชีพ 2 3 6 
2.6 การเข๎าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสงูเพื่อ
การจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได ๎ 81 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /85 95.29 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
    ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดเีลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 
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ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข๎อมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานที่  ห๎องเ รียน ห๎องปฏิบัติการ      
โรงฝึกงาน หรือฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหลงํเรียนร๎ูและศูนย์วทิยบริการ 2 5 10 
3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช๎งาน
ด๎านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได ๎ 65 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /65 100 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด๎านการบริหารจัดการ 
    ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดเีลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมินท่ี 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 6 3 18 
ผลรวมคะแนนที่ได ๎ 18 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /30 60 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด๎านการบริหารจัดการ 
       ยอดเยีย่ม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดีเลศิ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)    ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 
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 5.3 มาตรฐานท่ี 3 การสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู ๎
 ตารางท่ี 5.3 ผลการประเมินคุณการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตํละประเด็น
การประเมิน 

 ประเด็นการประเมิน 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสํวนรํวม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 
ผลรวมคะแนนที่ได๎ 45 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /45 100 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนร๎ู 
   ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดเีลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 

 
ประเด็นการประเมิน 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวจิัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนท่ีได้ 

(ค่าน้ าหนัก x ค่าคะแนน) 
2.1 ผลงานของผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์            
งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 15 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2  =  (ผลรวมคะแนนที่ได๎ x 100) /15 100 
ระดับคุณภาพสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ งานสร๎างสรรค ์งานวิจัย 
   ยอดเยี่ยม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป)       ดเีลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)       ด ี(ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
      ปานกลาง (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)       กําลงัพฒันา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 
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 5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม 
 ตารางท่ี 5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม  

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 96.36 
ประเด็นที่ 1.1 ด๎านความรู๎ 100 
ประเด็นที่ 1.2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช๎ 92 
ประเด็นที่ 1.3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 93.68 
มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 87.80 
ประเด็นที่ 2.1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา 64 
ประเด็นที่ 2.2 ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 95.29 
ประเด็นที่ 2.3 ด๎านบริการจัดการ 100 
ประเด็นที่ 2.4 ด๎านการนํานโยบายสูํการปฏิบัติ 60 
มาตรฐานท่ี 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย 100 
สรุปผลการประเมินตนเอง (SAR) ของสถานศึกษา 93.20 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
             ยอดเยี่ยม     (ร๎อยละ 80 ข้ึนไป)  
              ดีเลิศ          (ร๎อยละ 70.00 – 79.99)      
              ดี               (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) 
             ปานกลาง    (ร๎อยละ 50.00 – 59.99)  
             กําลังพัฒนา  (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00) 

 

 

 
 
 

 

 

 
 



 

รายงานผลการประเมินตนเอง Self Assessment Report : SAR  วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ 
 

 

58 

ส่วนท่ี 6 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

วิทยาลัยเทคนิคอํานาจเจริญ ได๎จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เพื่อกําหนด
ทิศทางและแนวทางในการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให๎มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา เพื่อให๎บรรลุวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ดังตํอไปนี้ 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาท่ีต้องการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา  
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
      1.1 ด๎านความรู๎ -โครงการนเิทศติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ในสถานประกอบการ 
-โครงการทดสอบมาตรฐานทางการศึกษา (V-NET) 
-โครงการแนะแนวสัญจร 

1.2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช๎ -โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยเลือกตัง้นายก อวท. 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
-โครงการค่ายอาสาพัฒนา บ าเพญ็ประโยชน์สูส่ังคม 
-โครงการฝึกอบรมลกูเสืออาสา ต้านคอรัปชันและต้านภัย
ยาเสพติด 

      1.3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะ ที่พึงประสงค์ 

-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยเลือกตัง้นายก อวท. 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
-โครงการค่ายอาสาพัฒนา บ าเพญ็ประโยชน์สูส่ังคม 
-โครงการฝึกอบรมลกูเสืออาสา ต้านคอรัปชันและต้านภัย
ยาเสพติด 
-โครงการอบรมพฒันาศักยภาพภาวะผู้น า จัดท า
แผนปฏิบัติกจิกรรมเพื่อพัฒนาสมาชิก 
-โครงการปฐมนเิทศ นักเรียน นักศึกษาใหม ่
-โครงการส่งเสริมคุณธรรม วัดและวิทยาลัย 
-โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีไทย วัฒนธรรม
ท้องถ่ินและวันส าคัญทางศาสนา 
-โครงการพัฒนาสมาชิกใหเ้ป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข 
-โครงการเสริมสร้างสุขภาพ ทักษะกีฬาและนันทนาการ 
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มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
       2.1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา -โครงการลงนามความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

-โครงการอบรมครฝูึกในสถานประกอบการด้วยระบบ    
E-Training 
-โครงการลงนามความร่วมมือกับหน่วยงานราชการ 
-โครงการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบ
ออนไลน์ให้แก่ครูผูส้อน 
-โครงการความรํวมมือกับสถานประกอบการ 

       2.2 ด๎านการจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

-โครงการนิเทศติดตามการจัดการเรียนการสอน 
-โครงการอบรมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎ 
-โครงการนิเทศติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในสถานประกอบการ 
-โครงการอบรมพัฒนาบุคลากร 
-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการขับเคลื่อน PLC 

       2.3 ด๎านการบริหารจัดการ -โครงการปรับปรุงระบบเครื่องเสียงภายในห๎องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
-โครงการปรับปรุงห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการสาขาวิชา 
-ชํางยนต์ 
-โครงการปรับปรุงระบบไฟฟูาและห๎องเรียน สาขาวิชา
ชํางไฟฟูากําลัง 
-โครงการปรับปรุงระบบกล๎องวงจรปิดไร๎สาย 
-โครงการปรับปรุ งระบบไฟฟูาในวิทยาลัยเทคนิค
อํานาจเจริญ 
-โครงการซํอมเครื่องเสียงในการจัดการเรียนการสอนและ
บริการชุมชน 

       2.4 ด๎านการนํานโยบายสูํการ
ปฏิบัต ิ

-โครงการนิเทศติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ในสถานประกอบการ 
-โครงการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

มาตรฐานท่ี 3 การสรา้งสังคมแห่งการเรยีนรู้ 
       3.1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎าง
สังคมแหํงการเรียนรู๎ 

-โครงการการใช๎นวัตกรรมการบริหารแบบมีสํวนรํวม 

       3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร๎างสรรค์งานวิจัย 

-โครงการสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
-โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์จากสิ่งของเหลือใช๎ 
-โครงการสํงเสริมการจัดการเรียนรู๎ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา 
-โครงการสร๎างรถประหยัดน้ํามันเช้ือเพลิง 
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รางวัลท่ีสถานศึกษา ครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับ 
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